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Prot. 10197 del 23.12.2021

AVYVISO PER LA STABILIZZAZIONE DI PERSONALE PRECARIO
(Art. 20, comma 1, D.Lgs. n. 75/2017)
per la copertura riservata al personale a tempo determinato in possesso dei requisiti di legge

di n. 1 posto di categoria C presso I’Area Polizia Municipale Vigilanza del Territorio
del Comune di Pisciotta.

IL SEGRETARIO COMUNALE
RESPONSABILE DEL SERVIZIO

Visto il D.P.R. 9 maggio 1994, n. 487 e successive modificazioni ed integrazioni;

Visto il D.Lgs. n. 165/2001 - Norme generali sull’Ordinamento del lavoro alle dipendenze delle
Amministrazioni Pubbliche;

Visto il D.Lgs. n. 25 maggio 2017, n. 75 e successive modifiche e integrazioni;
Vista la Circolare n. 3/2017 del Ministro per la semplificazione e la Pubblica Amministrazione;

Visto il DPR n. 445 del 28 dicembre 2000 — Testo Unico delle disposizioni legislative e
regolamentari in materia di documentazione amministrativa;

Visto il D.Lgs. n. 267/2000- Testo Unico Enti Locali;

Visto il Regolamento Europeo 2016/679, relativo alla protezione delle persone fisiche con riguardo
al trattamento dei dati personali;

Visto il C.C.N.L. - Comparto Funzioni Locali;
Visto il Regolamento Comunale degli Uffici e dei Servizi,

In conformita a quanto stabilito dalla Giunta Comunale con deliberazione di Giunta Comunale n. 38
del 26.05.2021 e in attuazione della propria determinazione n. 164del22.12.2021 di approvazione
dell’avviso per la stabilizzazione del personale precario, ai sensi dell’art. 20, comma 1, D.Lgs. n.
75/2017,

RENDE NOTO

che ¢ indetto Avviso per la stabilizzazione di personale precario, ai sensi dell’art. 20, comma 1,
del D.Lgs. n. 75/2017, per la copertura, riservata al personale a tempo determinato in possesso
dei requisiti di legge, di n. 1 posto presso I’Area Polizia Municipale Vigilanza del Territorio
del Comune di Pisciottainquadrato nella categoria C con profilo “Istruttore di vigilanza” a
tempo indeterminato e part-time al 50%.
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INVITA
il personale dipendente a tempo determinato in possesso di tutti i seguenti requisiti:

a) risulti in servizio presso questo Comune successivamente alla data di entrata invigore della
legge n. 124 del 2015 (28 agosto 2015) con contratti a tempo determinato;

b) sia stato reclutato a tempo determinato, in relazione alle medesime attivita svolte, con
procedure concorsuali anche espletatepresso amministrazioni pubbliche diverse da quella che
procedeall'assunzione;

c) abbia maturato, alla data di scadenza di presentazione delle domande di partecipazione alla
presente procedura, alle dipendenzedi questa amministrazione almeno tre anni di servizio,
anche non continuativi,negli ultimi otto anni.

A PRESENTARE

apposita domanda debitamente compilata e sottoscritta redatta sulla base dello schema allegato al
presente avviso, entro € non oltre le ore 12.00 del giorno 30.12.2021 all’Ufficio Segreteria del
Comune di Pisciotta, pena 1’esclusione dalla procedura.

ULTERIORI REQUISITI PER L’AMMISSIONE ALLA PROCEDURA

I requisiti generali richiesti per partecipare alla selezione, da possedere alla data di scadenza per la

presentazione della domanda, sono i seguenti:

a) Cittadinanza italiana o cittadinanza di uno degli Stati membri dell’Unione Europea; ai sensi
dell’art. 38 del D.Lgs.n. 165/2001 e s.m.i, possono partecipare: i cittadini italiani o i cittadini di
uno degli Stati membri dell’Unione Europea e i loro famigliari non aventi la cittadinanza di uno
Stato membro, che siano titolari del diritto di so%giorno oppure 1 cittadini di paesi terzi che siano
titolari del permesso di soggiorno UE o che siano titolari dello status di rifugiato ovvero dello
stato di protezione sussidiaria (ai candidati non italiani € in ogni caso richiesta un’adeguata
conoscenza della lingua italiana);

b) eta non inferiore agli anni 18 e non superiore all’eta prevista dalle vigenti norme in materia di
collocamento a riposo;

c) idoneita fisica alle mansioni da svolgere;

d) godimento dei diritti civili e politici;

e) non essere stati licenziati da un precedente pubblico impiego, destituiti o dispensati dall’impiego
presso una pubblica amministrazione;

f) non essere stati dichiarati decaduti da un pubblico impiego ai sensi dell’articolo 127, comma 1,
lettera d) del D.P.R. del 10 gennaio 1957, n. 3;

g) non aver riportato condanne penali che impediscano, ai sensi delle vigenti disposizioni in
materia, la costituzione del rapporto d’impiego con pubbliche amministrazioni;

h) non essere inadempienti rispetto agli obblighi di leva, se dovuti;

1) non essere stato sottoposto a misure di prevenzione di cui alla legge n. 575 del 31.5.1975;
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J) non essere stato espulso dalle Forze Armate o dai Corpi militarmente organizzati;
k) diploma di scuola media superiore di durata quinquennale (maturita);
1) possesso della patente di categoria B.

Tutti i requisiti sopraindicati devono essere posseduti, a pena di esclusione, alla data di scadenza del
termine per la presentazione della domanda di partecipazione e devono essere autodichiarati, ai
sensi del D.P.R. n. 445/2000, nella domanda stessa.

L’amministrazione si riserva la facolta di verificare il possesso dei requisiti dichiarati.

DOMANDA DI AMMISSIONE - MODALITA’ DI TRASMISSIONE

La domanda di partecipazione dovra:

a) essere redatta su carta semplice utilizzando lo schema allegato al presente avviso e firmata a
pena di esclusione;

b) pervenire al Comune di Pisciotta, con allegata la fotocopia di un documento di identita in corso
di validita, perentoriamente entro le ore 12:00 del giorno 29 dicembre 2021;

c) essere prodotta in formato PDF e trasmessatramite posta elettronica certificata intestata al
candidato, indicando nell’oggetto la dicitura “Domanda partecipazione procedura
stabilizzazione”, al seguente indirizzo di posta elettronica certificata: comune.pisciotta@pec.it
ovvero consegnata presso 1’Ufficio protocollo;

d) essere firmata digitalmente (con firma digitale rilasciata da un Ente Certificatore accreditato
presso DigitPA) oppure sottoscritta con firma autografa e scansionata e allegata in formato PDF.

La presentazione della domanda oltre il termine di scadenza (ovvero dalle ore 12:01 del giorno di
scadenza) comporta I’automatica esclusione dall’ammissione al concorso.

Resta esclusa qualsiasi diversa forma di presentazione delle domande.
E onere del candidato verificare nella propria casella PEC I’avvenuta consegna da parte del sistema.

Si precisa che la domanda spedita da una casella di posta NON CERTIFICATA non sara presa in
considerazione.

CRITERI DI SCELTA DEL CANDIDATO

Le domande pervenute nei termini saranno esaminate dall’Ufficio personale ai fini
dell’accertamento dei requisiti di ammissibilita.

Per I’individuazione dei soggetti da stabilizzare, I’Ufficio personale, in relazione alle domande
pervenute entro i termini previsti ed ammesse alla selezione, utilizzera i criteri di seguito indicati:

a) presenza in servizio alla data di entrata in vigore del D.Lgs. n. 75/2017 (22 giugno 2017): punti
20: . _ _
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b) anzianita di servizio nell’Ente che procede alla stabilizzazione: punti 0,20 per ogni mese o
frazione di mese superiore a 15 giorni di servizio prestato negli ultimi otto anni, con esclusione
dei tre anni necessari alla maturazione del requisito per la partecipazione alle procedure in esame
(i rapporti di lavoro con prestazione a tempo parziale saranno calcolati in proporzione alla
percentuale di prestazione effettuata): massimo 12 punti;

c) idoneita risultante dalla graduatoria di merito approvata dall’Ente, nonché di graduatorie
approvate da altre pubbliche amministrazioni per concorsi a tempo indeterminato di pari
categoria o di categoria superiore: punti 1;

In caso di paritd sara preferito il candidato piul giovane d’eta, in coerenza con quanto disposto
dall’art. 2, comma 9, dalla legge n. 191/1998 per i pubblici concorsi.

TRATTAMENTO DEI DATI PERSONALI

Tutti 1 dati personali trasmessi dai candidati con la domanda di partecipazione alla procedura
selettiva saranno trattati esclusivamente per le finalitd di gestione della presente procedura e
verranno utilizzati, anche con modalita automatizzate, per tale scopo nel rispetto di quanto previsto
dal Regolamento UE 679/2016.

I1 conferimento dei dati ¢ obbligatorio e il rifiuto di fornire gli stessi comporta I’impossibilita di dar
corso al procedimento.
Il candidato dovra dichiarare nella domanda di partecipazione di aver preso visione della nota

informativa sottoriportata.
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INFORMATIVA SUL TRATTAMENTO DEI DATI PERSONALI - (Artt. 13 e 14 del
Regolamento UE 2016/679 “GDPR”)

I Comune di Pisciottala informa che, ai sensi degli articoli 13 e 14 del Regolamento (UE) n.
2016/679 “GDPR” ("General Data ProtectionRegulation"), tratta i dati personali da Lei forniti e
liberamente comunicati al fine dello svolgimento della procedura di stabilizzazione, per la
copertura, a tempo indeterminato, di n. 1 posto, Categoria C, posizione giuridica di accesso C,
posizione economica C1, Area Polizia Municipale Vigilanza.

Il Comune di Pisciotta garantisce che il trattamento dei Suoi dati personali si svolga nel rispetto dei
diritti e delle liberta fondamentali, nonché della Sua dignita, con particolare riferimento alla
riservatezza, all'identita personale ed al diritto alla protezione dei dati personali.

TITOLARE DEL TRATTAMENTO - Il Titolare del trattamento dei dati € il Comune di Pisciotta,
nella persona del Sindaco quale legale rappresentante pro tempore- pec: comune.pisciotta@pec.it
RESPONSABILE DELLA PROTEZIONE DEI DATI (RPD O DPO) - Il Responsabile della
protezione dei dati (RPD o DPO) nominato pud essere contattato ai seguenti
recapiti:comune.pisciotta@pec.it

FINALITA E BASE GIURIDICA DEL TRATTAMENTO DEI DATI - I dati personali forniti sono
utilizzati al fine di dar corso alla procedura di stabilizzazione e sono comunicati, soltanto in via
eventuale, a soggetti terzi per lo svolgimento di alcune fasi della procedura ovvero nel caso in cui la
comunicazione sia imposta da obblighi di legge o sia strettamente necessaria per 1’adempimento
delle richieste. '
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I Suoi dati sono trattati esclusivamente per 1’esecuzione dei compiti di interesse pubblico o connessi

all’esercizio di pubblici poteri di cui & investito il Titolare del trattamento (art. 6, par. 1, lett. e,

“GDPR?”), per gli adempimenti previsti da norme di legge o di regolamento alle quali & soggetto il

Titolare del trattamento (art. 6, par. 1, lett. ¢, “GDPR™) o, in caso di assunzione, per dare esecuzione

al successivo contratto di cui Lei sara parte (art. 6, par. 1, lett. b, “GDPR”).

MODALITA DEL TRATTAMENTO - Il trattamento dei dati personali ¢ curato da personale del

Comune di Pisciotta autorizzato al trattamento, nonché da eventuali soggetti terzi espressamente

nominati responsabili del trattamento ex art. 28 “GDPR”. Il trattamento sara effettuato con sistemi

manuali ed automatizzati atti a memorizzare, gestire e trasmettere i dati stessi, con logiche

strettamente correlate alle finalita stesse, sulla base dai dati in nostro possesso e con I’impegno da

parte Sua/Vostra di comunicarci tempestivamente eventuali correzioni, integrazioni e/o

aggiornamenti. I dati trattati vengono protetti attraverso 1’impiego di adeguate misure di sicurezza,

organizzative, tecniche e fisiche, per tutelare le informazioni dall’alterazione, dalla distruzione,

dalla perdita, dal furto o dall’utilizzo improprio o illegittimo.

FONTE DEI DATI PERSONALI - I dati personali oggetto dell'attivita di trattamento sono stati

ottenuti da:

* Dati inseriti nell’istanza di partecipazione presentata dall’interessato;

* Basi di dati accessibili al Titolare;

« Uffici giudiziari e di Governo;

* Basi di dati detenute da altre Pubbliche Amministrazioni;

* Basi di dati detenute da soggetti terzi (Es: societa, privati etc.)

CONSERVAZIONE DEI DATI - I dati saranno trattati per tutto il tempo necessario alla

conclusione del procedimento e, successivamente, saranno conservati in conformita alle norme sulla

conservazione degli atti e dei documenti amministrativi. NATURA DEL CONFERIMENTO - Il

conferimento dei dati, tenuto conto delle finalitd del trattamento come sopra illustrate, &

obbligatorio ed il loro mancato, parziale o inesatto conferimento potra avere, come conseguenza,

l'impossibilita di dar corso alla valutazione della domanda di partecipazione alla selezione, nonché

agli adempimenti conseguenti ed inerenti alla presente procedura. DESTINATARI O CATEGORIE

DEI DESTINATARI DEI DATI PERSONALI - I suoi dati personali potranno essere comunicati a:

« dipendenti e/o collaboratori del Titolare, nella loro qualita di autorizzati al trattamento, ai quali
sono state fornite istruzioni specifiche. Gli autorizzati hanno differenziati livelli di accesso a
seconda delle specifiche mansioni;

« altri soggetti pubblici per finalita istituzionali;

* Autorita Giudiziaria e/o Autoritd di Pubblica Sicurezza, nei casi espressamente previsti dalla
legge;

* Responsabili esterni del trattamento, espressamente nominati ex art. 28 Reg. (UE) n. 2016/679
“GDPR”;

 Legali all’uopo incaricati dal Comune ad intervenire in controversie/contenziosi in cui lo stesso &
parte;

* soggetti istanti ai sensi della Legge 241/1990 e ss.mm.ii e del D.Lgs. 33/2013 e ss.mm.ii.

I Suoi dati potranno essere soggetti a diffusione esclusivamente per quanto previsto dagli obblighi

in tema di pubblicita legale e di trasparenza, e nel rispetto del principio di minimizzazione dei dati

stessi.

I suoi dati personali non saranno soggetti ad alcun processo decisionale automatizzato, compresa la

profilazione, e non saranno trasferiti al di fuori dell’Unione europea.
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DIRITTI DEGLI INTERESSATI - Si comunica che, in qualsiasi momento, ’interessato (ossia la

“persona fisica identificata o identificabile” cui si riferiscono i dati personali, ex art. 4, n. 1,

“GDPR?”), potra esercitare i seguenti diritti:

« diritto di accesso ai propri dati personali (ex art. 15 “GDPR”);

» diritto di rettifica dei propri dati personali (ex art. 16 “GDPR”), ove quest’ultimo non contrasti
con la normativa vigente

» sulla conservazione dei dati stessi;

« diritto alla cancellazione («diritto all’oblio») dei propri dati personali (ex art. 17 “GDPR™), ove
quest’ultimo non contrasti

« con la normativa vigente sulla conservazione dei dati stessi;

+ diritto di limitazione del trattamento (ex art. 18 “GDPR”);

« diritto di opposizione al trattamento dei dati personali che lo riguardano (ex art. 21 “GDPR”).

Tutti 1 sopra riportati diritti, per il cui contenuto si rinvia ai succitati articoli di legge, potranno

essere esercitati mediante richiesta da inoltrarsi al Titolare del trattamento, anche per il tramite del

Responsabile della protezione dei dati (RPD o DPO) nominato, ai recapiti sopraindicati.

DIRITTO DI RECLAMO ALL’AUTORITA DI CONTROLLO - Fatto salvo ogni altro ricorso

amministrativo o giurisdizionale, I’interessato che ritenga che il trattamento dei dati personali a Lui

riferiti, relativi alla procedura in oggetto, avvenga in violazione di quanto previsto dal Regolamento

(UE) 2016/679 “GDPR”, ha il diritto di proporre reclamo a un’Autorita di controllo, segnatamente

nello Stato membro in cui risiede abitualmente, lavora oppure del luogo ove si & verificata la

presunta violazione.

Maggiori informazioni ed un modello di reclamo sono disponibili al seguente link:

https://www.garanteprivacy.it/web/guest/home/docweb/-/docweb-display/docweb/4535524

CONCLUSIONE DEL PROCEDIMENTO

Il presente procedimento selettivo si concludera entro il termine di sei mesi dalla data di scadenza
del presente bando.

Il presente avviso di selezione e lo schema di domanda di partecipazione possono essere ritirati
presso I'ufficio Amministrativo nelle ore d’ufficio; possono essere altresi visualizzati e scaricati dal
sito internet istituzionale del Comune.

L’ufficio al quale rivolgersi per informazioni ¢ I’Ufficio Amministrativo.

Il Responsabile del procedimento, ai sensi della Legge n. 241/1990 come successivamente
modificata, ¢ la sottoscritta.

Pisciotta, 23.12.2021

I1 RESPONSABILE DEL SERVIZIO
ott.ssa Francesca Faracchio
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