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4§ COMUNE DI PISCIOTTA »
Provincia di Salerno
COPIA DI DELIBERAZIONE
DEL CONSIGLIO COMUNALE

Num. 09 del 08/05/2003

Oggetto: «
APPROVAZIONE NUOVO STATUTO COMUNALE

L'anhno DUEMILATRE il giorno OTTO

del mese di MAGGIO alle ore 9,55 nella Sala delle Adunanze Consiliari dells
Sede Comunales si & riunito il Consiglio Comunale in via ordinaria in seduta
pubblica di prima convocazione.

Presiede la seduta i1 Sig. ARCH. ANMIELLO MAUTONE.

Risultano presenti:

L [MAUTONE ANIELLO 10
2 |CAFARO ARMANDO 11 [VESPONE FRANCESCO SAVERIO
3 |FARIELLO RAFFAELE k2 {TOMET ANTONIO
Y |DE BELLIS PIETRO L3 I MARSICANO GIGVANNT
5 [ SAaULLO ANIELLGQ 1y
b 15
7 |OTTATI MARI¢ It |DE METRI¢ GERARDO
8 [FEOLA ANIELL O 17 ’
A8 MAUTONE— - . UNBERTO —- — Sl T T orTem Tt s

Risultano assenti:

L L0 [ TOMET CANDIDA ANELLA
d 11

3 e

4 i3

5 M | GRECO ANTELLO

b | INFANTE RCDOLFO L5 | CASABURI MARCELLO

? Lk

8 17 | TAMBASCO FEDELE

t}

Giustificano 1'assenza i Sigg.ecvevusan.. tar e TR e e e

ASSISTE TL DOTT. CIRIACO PETRILLO - SEGRETARIO COMUNALE CAPO
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; {7 PROPOSTA DI DELIBERAZIONE PER GIUNTA COMUNALE / CONSIGLIO COMUNALE

IGIE
OGGETTO A,Wmmnfnhﬂ x/wum é‘t@j@d/@ ,QDAM,WMJQ -

. Seduta del

. Deliberazione n.

Descrizione della proposta ;

 Pisciotta, I

'L RELATORE PROPONENTE

-

IL RESPONSABILE DEL SERVIZIO INTERESSATO

Per quanto concerne Iz regolaritd tecnica, ai sensi dell’art,
49-comma 1-del D Lgs. 18.8.2000, n. 267, esprime parere :

i

FAVOREVOLF

Pisciotta, Ii

IL. RESPONSABILE DI RAGIONERIA

Per quanto concerne la regolarits contabile, ai sensi deli’art,
49—comma 1-del D.Lgs, 18.8.2000, n, 267, esprime parere :

FAVOREVOLE
Pisciotta, i
IL RESPONSABILE
Rag. Mario Ruggiero
.Q
A norma dellart. 151 - comma 4 - D. Lgs. 18.8.2000, n. 267
ATTESTA

come dal prospetto che segue Ja copertura finanziaria della

complessiva spesa di £

Codice
[0 Residui

Intervento/Capitolo

Gestione : [ Competenze
Finanziamento della spesa : [J Entrate proprie

O Onert di wrbanizzazione. 03 Mutuo Cassa DD.PP.
Pisciotta, li

IL RESPONSABILE
Rag. Marip Ruggiero




O.del G. N°03 |
Proposta di deliberazione al Consiglio Comunale avente per -
Oggetto: “Approvazione nuovo Statuto Comunale” -
Su istruttoria dell’ Ufficio Segreteria — AA.GG. e proposta del Sindaco Arch. Mautone Aniello.

Relaziona il Sindaco - Presidente il quale riferisce che a conclusione dei lavori dell’apposita
Commissione consiliare nominata con C.C. n° 11 del 20/04/2001 & stato redatto il testo del nuovo
Statuto Comunale in conformita alle nuove notme ed ai nuovi istituti introdotti dal D.L.vo 267/2000
e s.m.i.;

Ricordato che:

- con deliberazione del C.C. n° 40 del 14/09/1991, integrata con C.C. n° 53 del 16/11/1991, &
stato approvato il vigente statuto comunale;

- secondo quanto previsto dail’art. 71 del predetto statuto le deliberazioni di revisione dello
Statuto sono approvate dal Consiglio Comunale, con le modalita di cui all’art. 4,comma 3, della
legge 8 gingno 1990 n. 142 (attualmente art. 6, c. 4, del D.L.vo 267/00), purche sia trascorso un
anno dall’entrata in vigore dello Statuto o dall’uftima modifica ed integrazione;

- la deliberazione di abrogazione totale dello Statuto non & valida se non & accompagnata dalla
deliberazione di un nuovo Statuto, che sostituisca il precedente, e diviene operante dal giorno di
entrata in vigore del nuovo Statuto;

- checonnotan® AL4LE del 0?/0#2@'; il testo del nuovo Statuto € stato inviato ai
capogruppo consiliari per eventuali osservazioni;

Ricordato che ai sensi deli’art. 6, c. 4, del D.L.vo 267/00 gli statuti sono deliberati dai rispettivi

consigli con il voto favorevole dei due terzi dei consiglieri assegnati. Qualora tale maggioranza non

venga raggiunta, la votazione & ripetuta in successive sedute da tenersi entro trenta giorni ¢ lo

statuto & approvato-se ottiene per due volte il voto favorevole della maggioranza assolutadei _

consiglieri assegnati. Le disposizioni di cui al presente comma si applicano anche alle modifiche
statutarie;

VISTI i pareri espressi ai sensi dell’art.49 del D.L.vo n® 267/2000 “T.U.E.L.™

PROPONE

1. Diapprovare il nuovo Statuto Comunale che si compone di n® 113 articoli e che allegato alla
presente forma parte integrante ¢ sostanziale della presente deliberazione; 4

2. Di dare atto che ai sensi dell’ast. 6, ¢, 5, del D.L.vo 267/2000, lo Statuto & pubblicato nel

- bollettino ufficiale della regione, affisso all’albo pretorio dell’ente per trenta giorni consecutivi
ed inviato-al-Ministero-dell2Interno-per essere inserito nella raccolta ufficiale degli statuti. Lo
Statufo entra in vigore decorsi trenta giorni dalla sua affissione all’albo pretorio dell’ente;

3. Di dare atto che il vigente Statuto che cesserd di avere efficacia per abrogazione decorsi 30 gg.
Dall’affissione all’albo pretorio del nuovo Statuto comunale;

4, Di demandare all’Ufficio di Segreteria gli adempimenti connessi alla presente deliberazione.

11 Sindac 11 Segpptatiop Comunale

- Arch. Alliello Mautone- - CJ rillo -



In continuazione di seduta; . .
Il Sindaco-Presidente Arch. Aniello Mautone, legge la proposta di deliberazione messa a disposizione
dei sigg.ri consiglieri per Ia presa visione degli afti. '

-

IL CONSIGLIO COMUNALE

Udita la lettura della proposta di deliberazione eseguita dal Sindaco-Presidente Arch, Mautone Aniello
il quale ricorda che Jo Schema del nuovo Statuto Comunale & stato elaborato dall’apposita commissione
nominata con C.C. n° 11 del 20.04.2001;
Passa ad illustrare le principali novita introdotte con il suovo Statuto Comunale:
-. In particolare [a Giunta che sara composta da n° 6 assessori —
- 1l Commissario straordinario i caso di Mancata adozione del Bilancio-
Successivamente comunica che con nota Prot. n® 3806 del 7/5/2003 il consigliere Gerardo De Metrio ha
presentato alcune proposte di modifica allo Statuto;
Al riguardo il Sindaco-Presidente precisa che delle dette osservazioni risultano accoglibili, in quanto
attinenti ad aspetti tecnici, le seguenti:
. Art, 25 comma 4, leit. b):
vengono soppresse le paxole << che fissa, altresi, il giorno della seduta>>
- Art, 29 comma 2:
Le parole << Maggioranza assoluty dei voti>> sono sostituite con Ie parole <<maggi
assoluta dei componenti>>
- Art. 75 comma 3:
Le parole << Grave opportunitd >> sono sostituite con le pavrole << Grave inadempineza>>
- Art, 113 commi 1 e 2 vengono soppressi —

oranza

Su richiesta del consigliere G. Marsicano si passa ad esaminare art. 65 ad oggetto << Nomina Difensore
Civico>> si concorda di modificare il predetto Articolo nei fermini seguenti:
- Art. 65 comma 5, lett. b):

le parole << I membri di partiti politici>> sono sostituiti da <<I diregenti di parti politici>>

Dato atto che sulla proposta-di deliberazione & stato espresso il parere favorevole da parte del responsabile
del servizio interessato ai senst dell’art. 49 D.L.vo n° 267/2000 del T.U.E.L.”;

Messa ai voti la proposta viene approvata nel modo seguente:
Presenti n.12 - Voti favorevoli n° 12 - '

Unanimemente espressi mediante votazione palese:

DELIBERA s

" 1. Diapprovare , facendola proptia , la proposta di deliberazione che qui si infendc integralmente trascritta

e che si allega alla presente quale parte integrante e sostanziale secondo le modifiche riportare in
narrativa;

2. Diapprovare il nuovo Statuto Comunale che si compone di n® 102 articoli e che allegato alla presente
forma parfe integrante e sostanziale della presente deliberazione;

3. Di dare atto che ai sensi delP’art. 6, ¢. 5, del D.L.vo 267/2000, lo Statuto & pubblicato nel bollettino
ufficiale della regione, affisso all’albo pretorio dell’ente per trenta giorni consecutivi ed inviato al
Ministero dell’Inferno per essere inserito nella raccolta ufficiale degli statuti. Lo Statuto entra in vigore
decorsi trenta giorni dalla sua affissione all’albo pretorio dell’ente;

4. Di dare atto che il vigente Statuto approvato con C.C. n° 40 del 14/09/1991, cessera di avere efficacia

per abrogazione-decorsi-30 gg. dall’affissione all’albo pretorio del nuovo Statuto comunale;

Di demandare all’ Ufficio di Segreteria gli adempimenti connessi alla presenic deliberazione.

«o
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. TITOLO 1
PRINCIPI GENERALI E PROGRAMMATICI

ARTICOLO 1 -
COMUNE DI PISCIOTTA

Il Comune di Pisciotta & Ente autonomo nell” ambito dei principi fissati dalle leggi generali della repubblica

¢ del presente statuto,
Esercita funzioni proprie e le funzioni attribuite o delegate dalle leggi statali e regionali,

ARTICOLO 2
TERRITORIO, GONFALONE E STEMMA
: - ”
11 Comune di Pisciofta & costituito dalle comunita delle popolazioni e daj territor] deHe frazioni di Caprioli,
Rodio e Marina di Pisciotta. _
Nelle cerimonie e nelle altre pubbliche ricorrenze e ogni qualvolta sia necessario rendere ufficiale la
partecipazione delPEnte a una pariicolare iniziativa, il Sindaco pud disporre che venga esibito il gonfalone
con Jo stemma del Comune di Pisciotta.
H Sindaco pud disporre 'uso ¢ la riproduzione dello stemma del comune per fint non istituzionali soltanto
ove sussista un pubblico inferesse,
11 Comune ha un proprio stemma compesto da un veliero su mare azzurro e campo celeste, con albero di
bosso sovrastante su piccolo campo grigio-rosso, sormontato da corona nobiliare, con foglie di bosso intorno
al riguadro, il tutto, su campo azzurro con scritta semicircolare “Comune di Pisciotta”, Il Comune altresi ha
un proprio gonfalone definito da un campo azzurro con lo stemma anzi descritto e la scritta semicircolare
“Comune di Pisciotta”,
Salvo quanto stabilito nel presente articolo, il regolamente disciplina Puso del gonfalone e dello stemma,

ARTICOLO 3
FINALITA'’

1L Comune rappresenta e cura unitariamente gli interessi della propria comunitd, ne promuove Jo sviluppo
ed il progresso civile, sociale ed economico e garantisce la partecipazione dei cittadini, singoli ed associafi,
alle scelte politiche della comunita.

11 Comune allo scopo di favorire la partecipazione dei ragazzi alla vita collettiva pud promuovere elezione
de] Consiglio Comunale dei ragazzi.

1l Consiglio Comunale dei ragazzi ha il compito i deliberare in via consultiva nelle seguenti matexie:
politiche ambientali, sport, tempo libero, giochi, rapporti con I’associazionismo, cultura e spettacolo,
pubblica istruzione, assistente ai giovani e agli anziani, rapporti con PUNICEF,

Le modalita di elezione e il funzionamento def’ Consiglio Comunale dei ragazzi sono stabilite con apposito
regolamento,

ARTICOLO 4
TUTELA DELLA SALUTE

4

%~ L-_JIComune.concorre a garantive, nel’ambito delle. suc competenze, il diritto alla salute; attua idonei

strumenti per renderlo effettivo, con particolare riguardo alla tufela della salubrith e della sicurezza
del’ambiente e de) posto di lavoro, alla tutela della maternith e della prima infanzia,

Il Comune promuove forme di collaborazione con altri comuni e Pazienda sanitaria locale, per dare
Pattuazione agli interventi sociali e sanitari previsti dalla legge 104/92, nel quadro della normativa regionale
mediante gli accordi di programma , dando priorita agli interventi di rigualificazione, di riordinamento e di
poienziamento dei servizi esistenti,

Allo scopo di consentire il coordinamento degli interventi a favore delle persone handicappate con i servizi
sociali, sanitari, educativi e di tempo libero operanti nel Comune, il Sindaco provyede ad istifuire e nominare
un comitato di coordinamento del quale fanno parte i vesponsabili dei servizi medesimi.

AlPinterno del comitato viene istituita una segreferia che provvede a tenere § rapporti con le personc
handicappate e i loro familiari,

Il Comune di Pisciotta riconosce il ruolo del volontariato come espressione libera e autonoma della
Comunita locale, nelle forine associate e senza fini di lucro e nel rispetto della legge vigenfe in materia.
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: ARTICOLO §
TUTELA DEL PATRIMONIO NATURALE, STORICO ED ARTISTICO

II Comune adotta le misure necessarie a conservare e difendere ’ambiente, attuando piani per la difesa del
suolo e del sottosuolo e per eliminare le cause di inquinamente atmosferico, acustico e delle acque.
Tutela il patrimonio storico, artistico ed archeologico, garantendone i godimento da parte delia collettivita,

ARTICOLO 6
PROMOZIONE DEI BENI CULTURALIL DELLO SPORT E DEL TEMPO LIBERO

1l Comune promuove lo sviluppo del patrimonio culturale, anche nelle sue espressioni di lingua, di costume e
di tradizioni locali, :

Incoraggia e favorisce lo sport dilettantistico ed il turismo sociale e giovanile.

Per il raggiungimento di tali finalita il Comuyne fayorisce Vistituzione di enti, organismi ed associazioni
culturali, ricreative e sportive, promuove la creazione di jdonee strutture, servizi ed impianti e ne assicura
I’accesso agli entl, organismi ed associazioni..

1 modj di utilizzo delle strutture, dei servizi ed impianti saranno disciplinati da apposito regolamento, che
dovra, altresi, prevedere il concorso degli enti, organismi ed associazioni alle sole spese di gestione, salvo che
non ne sia prevista la gratuiti per particolari finalita di carattere sociale, perseguite dagli enti.

In applicazione dell’art.18, 1° comma della costituzione e delie normative nazionali e regionali, il Comune
svolge le funzioni istituzionali ed amministrative per promuovere Ie attivita sportive.

ARTICOLO 7
ASSETTO ED UTILIZZAZIONE DEL TERRITORIO

11 Comune promuove e atfua un organico assetto del territorio, nel guadro del programmato sviluppo deghi
insediamenti umani, delle infrastrutture sociali e deghi impianti industriali, turistici ¢ commerciali, anche in
linea con gli strumenti di programmazione e di pianificazione della Comunitd Lambro € Mingardo, del
Parco Nazionale del Cilento, Vallo di Diano, Provincia di Salerno, Regione Campania,
Realizza piani di sviluppo delPedilizia residenziale pubblica ed economico-popolare nel rispetto delle quote
previste dalla legge, al fine di assicurare il diritte all’abitazione e predispone la realizzazione di opere di
nrbanizzazione _primaria e secondaria, secondo gli strumentl wrbanistici in vigore, quelli legislativi
predisposti dalle leggl statali e regionali, € quelli delia programmazione concertata.
Attna un sistema coordinate di traffico e di circolazione, adeguato ai fabbisogni di mobilith della popolazione
residente e flntfuante, con particolare riguardo alle esigenze lavorative, scolastiche e furistiche, in
conformith degli obiettivi contenuti nei programmi della Provincia,
Predispone idonei strumenti di pronto intervento, da prestare al verificarsi di pubbliche calamita,
Ti Sindaco esercita il controllo e Ia vigilanza urbanistica ed edilizia e ne sanziona le violazioni, con gli
strumenti predisposti dalle leggi statall e vegionali.

¥

ARTICOLO 8
SYILUPPO ECONOMICO

II Coritiinie coordina Je aftivith commerciali e favorisce I’organizzazione razionale dell’ apparato distributivo,
al fine di garantire la migliore funzionalith e produttivita del servizio da rendere al consumatore anche in

_riferimento alle disposizioni previste dallo Strumento Comunale d’Intervento per Papparato distributivo ex

articolo 13 legge regionale 1/2000,

Tutela e promuove lo sviluppo dell’agricoltura e delPartigianato, adotta iniziative atte a stimolare le sue
attivith e ne favorisce le forme associative pubbliche e pubblice- private, al fine di consentire una pil equa
renumerazione del lavoro.

Favorisce lo sviluppo delle attivith tuvistiche, promuovendo il rinnovamento, la qualificazione ¢ Pordinata
espansione delle attrezzature furistico-ricettive, anche atfraverso le forme associative di coi al comma

-precedente,

1} comune promuove e sostiene forme associative ¢ di anto gestione fra lavoratori dipendenti e autonomi.,
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' * ARTICOLO 9
PROGRAMMAZIONE ECONOMICO-SOCIALE E TERRITORIALE

1l Comune realizza le proprie finaliti adottando il metode e gli strumenti della programmazione della
pubblicita e della trasparenza, avvalendosi dell’apporto delle formazioni sociali, economiche, sindacali,
sportive e culturali operanti sul territorio.

Il Comune ricerca, in modo particolare, la collaborazione e la cooperazione con § comuni vicini, con la
provincia di Salerno, con la regione Campania e la Comunith Montana Lambro e Mingardo, PEnte Parco
Nazionale del Cilento e la Comunita Europea.

. ARTICOLO 19
PARTECIPAZIONE, DECENTRAMENTO,COOPERAZIONE.,

Il Comune realizza la propria autenomia assifurando la effeftiva partecipazione di tutti i ciitadini all’attivita
politica ed amministrativa dell’Ente, secondo i principi stabiliti dall’art.3 della Costituzione e dell’art.8 del
D.Lgs . n. 267/2000.

Riconosce che presupposio della partecipazione & Pinformazione sui programmi, sulle decisioni e sui
provvedimenti comunali e cura | a tal fine, Pistituzione di mezzi e strumenti idonei, organizzande incontri,
convegni, mostre, rassegne, e stabilendo rapporti permanenti, con gli organi di comunicazione di massa,

1l comune, per favorire un efficiente servizio degli uffici comunali, attua idonee forme di cooperazione con
altri comuni e con la Provincia,

11 comune per ’esercizio di una pluralitd di funzioni o di servizi pud costituirsi in unione di comuni mediante
Papprovazione, da parte del Consiglio a maggioranza assoluta dei componenti, delP’atto costituiivo e del
regolamento del’unione. Le forme di partecipazione dei comuni, gli organi e i servizi da unificare nonché i
rapporti finanziari sono disciplinati da apposito regolamento deli’unione,

Il Comune si rende parte attiva per raggiungere accordi di programma per la definizione e Pattnazione di
opere, d’interventi o di programmi di intervento che richiedono, per la loro completa realizzazione, I’azione
integrata e coordinata di comuni, di province e di regioni, di amministrazioni statali e di altxi soggetti
pubblici, 0 comunque di due o pii soggetti predettl.

Il comune per Pesercizio coordinato di determinati servizi e funzioni pud stipulare convenzioni con alfri
cormuni o con la provincia. La convenzione, approvata dal consiglio comunale, & adottata per la gestione di
quei servizi che per la loro natura non richiedono figure pid complesse di cooperazione. La convenzione

et

stabilisce 1 fini,, 1a durata, le forme di consultazione degli enti contraenti, ! loro rapporti finanziari ed i
reciproci obblighi e garanzie.

Le convenzioni, di cui al comma precedente, possono prevedere anche la costituzione di uffici comuni, che
operano con personale distaccato dagli enti partecipanti, ai quali affidare Pesercizio delle funzioni pubbliche
in luogo degli enti partecipanti alP’accordo, ovvero la delega di funzioni da parte degli enti partecipanti
all’accordo a favore di uno di essi che opera in Iuoge e per conto degli enti delegati.

I

ARTICOLO 11
SERVIZI PUBBLICI COMUNALI

IL Comune pud istituive e gestive servizi pubblici che abbiano per oggetto produzione di beni e servizi o

;. Pesercizio di attivitd rivolte a persegunire fini sociali e a promuovere lo sviluppo economico e civile della

comunita locale, 4
I servizi da gestivsi con diritto di privativa sono stabiliti daila legge, o
et e e = A e o 1 ¢ S e e T i <o ; . .-

ARTICOLO 12
FORME DI GESTIONE DEI SERVIZI PUBBLICI

IL Consiglio Comunale pud deliberare Vistituzione e Pesercizio def pubbliei servizi nelle seguenti forme;
in economia, quando per Je modeste dimensioni o per le caratieristiche del servizio, non sia opportuno

-+ costituire un’istituzione o un’azienda;

in concessione a terzi quando esistano ragioni tecniche, economiche e di opportunita sociali;

a mezzo di azienda speciale, anche per la gestione di pid servizi sociali senza rilevanza imprendiforiale;

a mezzo di istituzione, per Pesercizio di servizi sociali senza rilevanza imprenditoriale;

a mezzo di societd per azioni o a responsabilita limitata a prevalente capitale pubblico, gualora si renda
opportuna, in relazione alla natura del servizio da erogare, la partecipazione di alfri soggetti pubblici e
privati;
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a mezzo di convenzioni, consorzi, accordi di programma, unioni di comuni nonché in ogni alfra forma
consentita dalla legge. :

11 Comune pud partecipare a societd per azioni, a prevalente capitale pubblico per la gestione di servizi che
la Jegge non riserva in via esclusiva al comune, R

11 Comune pud altresi dare impulso e partecipazione, anche indirettamente, ad aftivitk economiche connesse
ai suoi fini istituzionali avvalendosi dei principi e degli strumenti di diritto comune,

I poteri, a eccezione del referendum, che il presente statuto riconosce ai cittadini nei confronti degli atti del
Comune sono esfesi anche agli atti delle aziende speciali, delle istituzioni e delle societa di capitali a

maggioranza pubblica.

ARTICOLG 13
AZIENDE SPECIALI

IL Consiglio Comunale pud deliberare la cosfituzione di aziende speciali, dotate di personalita giuridica e di
autonomia gestionale e jmprenditoriale, e ne approva lo statuto.

Le aziende speciali informano la loro attivitd a criteri di trasparenza, di efficienza e di economicitd e hanno
Pobbligo del pareggio finanziario ed economico da conseguire attraverso ’equilibrio dei costi e dei ricavl, ivi
compresi i trasferimenti. , '

I servizi di competenza delie aziende speciali possono essere esercifati anche al di fuori del territorio

comunale, previa stipulazione di accordi tesi a garantire Peconomicith ¢ la migliore qualita dei servizi.

s

ARTICOLO 14
STRUTTURA DELLE AZIENDE SPECIALIL

Lo Statuto delle aziende speciali ne disciplina Ja struttura, il fanzionamento, le attivita di controlli,

Sono organi delle aziende speciali il Consiglio di amministrazione, il presidente, il direttore e il collegio di
revisione, '

11 Presidente e gli amministratori delle aziende speciali sono nominati dal Sindaco fra le persone in possesso
dei requisiti di eleggibilita a consigliere comunale dotate di speciale competenza tecnica o amministrativa per
studi compluti, per funzioni esercitate presso aziende pubbliche o private o per uffici ricoperti.

1l direttore & assunto per pubblico concorso, salvo i casi previsti dal T.w. 2578/25 in presenza dei quali si pud
procedere alla chiamata diretta.

Il Consiglio Comunale provvede alla nomina del collegio dei revisori dei-contl, conferisce il capitale di
dotazione ¢ determina gli indirizzi e le finalitd delPamministrazione delle aziende, ivi compresi i criterd
generali per la determinazione delle taviffe per Ia frnizione dei beni o servizi.

11 Consiglio comunale approva altresi i bilanci annuali e pluriennali, i programmi ¢ il conto consuntivo delle
aziende speciali ed esercita la vigilanza sul loro operato.

Gli amminisfratori delle aziende speciali possono essere revocati soltanto per gravi violazioni di legge,
documentata inefficiente o difformita rispetto agli indirizzi e alle finalita dell’amministrazione approvate dal
Consiglio Comunale, A

ARTICOLO 15

e S ISTITUZIONI

4

“gestionale.

Le istituzioni sono organismi strumentali del comune privi di personalitd giuridica ma dotate di autonomia

Sono organi delle istituzioni il Consiglio di amministrazione, il presidente e i direttore,

Gli organi dell’istituzione sono nominati dal Sindaco che pud revocarli per gravi violazioni di legge, per
documentata inefficienza o per difformita rispetto agli indixizzi e alle finalita dell’amministrazione.

1l Consiglio Comunale determina gli indixizzi e le finalith del’amministrazione delle istitvzioni, ivi compresi
i criteri generali per la determinazione delie tariffe per Ja fruizione dei beni o servizi, approva i bilanci
annusali e pluriennali, I programmi e il conto consuntive delle aziende speciali ed esercita la vigilanza sul loro
operato, '

Il Consiglio di amministrazione provvede alla gestione dellPistituzione deliberando nel’ambito delle finaliti e
degli indirizzi approvati dal Consiglio Comunale e secondo le modalita organizzative e funzionali previste
dal regolamento.

1I regolamento pyd anche prevedere forme di partecipazione dei cittadini o degli utenti alla gestione o al
controllo delPistituzione,



. ARTICOLO 16 .
SOCIETA’ PER AZIONI O A RESPONSABILITA’ LIMITATA

II Consiglio Comunale puéd approvare la partecipazione dell’ente a societd per azioni o a responsabilita
limitata per la gestione dei servizi pubblici, eventualmente provvedendo anche alla loro costituzione.

Nel caso dei servizi pubblici di primaria importanza la partecipazione del Comune, unifamente a quella di
alfri eventuali entl pubblici, dovra essere obbligatoriamente maggioritaria.

Latto costitutivo, lo statuto o 'acquisto di quote o azioni devono essere approvati dal Consiglio Comunale e
deve in ogni caso essere garantita la rappresentativita dei soggetti pubblici negli organi di amminisirazione.
11 Comune sceglie I propri rappresentanti tra i soggetti di specifica competenza tecnica e professionale e nel
concorrere agh atti gestionali considera gli interessi dei consumatori e degli utenti,

1 consiglieri comunali non possono essere nominati nei consigli di amministrazione delle societa per azioni o
a responsabilita limitata, - :

1l Sindaco o un suo delegato partecipa all’assgmblea dei soci in rappresentanza dell’ente.

II Consiglio Comunale provvede a verificare annualmente I'andamento della societd per azioni o a
responsabilita limitata e a controllare che inferesse della collettivita sia adeguatamente tutelato nel’ambito
dell’attivita esercitata dalla societd medesima; secondo le modalitd di cui allart.61/bis del presente statuto:
comma2ed.

ARTICOLO 17
CONVENZIONI

¢

S ] i s T

Il Consiglic Comunale, su proposta della Giunta, delibera apposite convenzioni da stipularsi con
amministrazioni statali, altri enti pubblici o con privati al fine di fornire in modo coordinato servizi pubblici,
Le convenzioni devono stabilire i fini, Ia durata, le forme di consultazione degli enti contraenti, i loro
rapporti finanziari e i reciproci obblighi e garanzie.

ARTICOLO 18
CONSORZI

I Comune pud partecipare alla costituzione di consorzi con altri enti Jocali per Ia gestione assocjata di une o
pitt servizi secondo le norme previste per le aziende speciali in quanto applicabili,

A guesto fine il Consiglic Comunale approva, a maggioranza assoluta dei componenti, una convenzione ai
sensi del precedente articolo, unitamente allo statuto del consorzio.

3. La convenzione deve prevedere Pobbligo a carico del consorzio della trasmissione al Comune degli atti

fondamentali che dovranno essere pubblicati all’albo pretorio comunale con le modaliti in vigore,
- 4. 1 Sindaco o suo delegato fa parte dell’assemblea del consorzio con responsabilita pari alla quota di
partecipazione fissata daila convenzione e dallo statufo del consorzio.

ARTICOL.O 19
ACCORDI DI PROGRAMMA

Il Sindaco per la definizione e Vattuazione di opere, di interventi o di programmi di intervento che
richiedono, per la loro completa realizzazione, Pazione infegrata e coordinata del Comune e di alfri soggetti
pubblici, in relazione alla competenza primaria o preyalente del Commne sul’opera o sugli interventt o sui i
programmi di intervenfo, promuove la conclusione di un nccordo di programma per assicurare il
coordinamento delle azioni e per determinarne i tempi, le modalitd, il funzionamento e ogni altro connesse
adempimento,

2. L'accordo di programma, consistente nel consenso nnanime de] presidente della regione, del presidente della
- provincia, del sindaci delle amministrazioni interessate viene definito in un’apposita conferenza la quale
z provvede aliresi al’approvazione formale delPaccorde stesso ai sensi delPart.34 comma 4, della legge
267/18-08-2000, Qualora Vaccordo sia adotato con decreto del presidente della regione e coxaporti
variazioni degli strumenti urbanistici, I’adesione del sindaco allo stesso deve essere ratificata dal Cousiglio
Comunale entro 30 giorni a pena di decadenza, '




TITOLO II :
1L?ORDINAMENTO ISTITUZIONALE DEL COMUNE
CAPO I -
I CONSIGLIERI COMUNALI

ARTICOLO 20
IL CONSIGLIERE COMUNALE

Ciascun consigliere comunale rappresenta Vintero comune, senza vincolo di mandato e non pud essere
chiamato a rispondere per le opinioni espresse e per i voti dati nelPesercizio delle sue funzioni.

L’entith ed i tipi di indennita spettanti a ciascun consigliere, a seconda delle proprie funzieni ed attivita,
sono stabiliti dalla legge.

Lo stato giuridico , le dimissioni e le sostituziofli dei consiglieri sono regolate dalla legge.

ARTICOLO 21
DOVERI DEL CONSIGLIERE

1. I consiglieri comunali hanno il dovere di intervenire alle sedute del consiglio comunale e di partecipare ai
! Iavori delle commissioni consiliari delle quali fanne parte. .
© 2. Iconsiglieri comunali che, senza giustificato motivo, non intervengano a tre consecutive sedute del consiglio
] comunale sono dichiarati decaduti con deliberazione del Consiglic Comunale A fale riguardo, il Sindaco o,
: se noniinato, il Presidente del Consiglio Comunale, a seguito dell’avvenuto accertamento dell’assenza
maturata da parfe del consigliere interessato, provvede con comunicazione scritta, ai sensi dell’art. 7 della
Legge 7 agosto 1990 n. 241, a comunicargli Pavvio del procedimento amministrativo. II consigliere ha facolta
di far valere le cause giustificative delle assenze, nonché a fornire al Sindaco o al Presidente eventuali
documenti probatori, entro il termine indicato nella comunicazione scritta, che comunque non pud essere
inferiore a giorni venti, decorrenti dalla data di ricevimento. Scaduto quest'ultimo termine, il Consiglio
esamina ed infine delibera, fenuto adeguatamente conto delle cause giustificative presentate da parte del
consigliere interessato,

. B o | ARTICOLO 22
% POTERI DEL COSIGLIERE

1. 11 consigliere esercita il diritio di Iniziativa deliberativa per tutti gli atti di competenza del consiglio
comunale e pud formnlare interrogazioni in materie di competenza dello stesso consiglio. )

2. Ha divitto di ottenere dagli uffici del comune e delle aziende ed enti da esso dipendenti futte fe notizie, copie

di atti, ed informazioni utili all’espletamento del mandato,

Adempie alle funzionf specificamente demandategli dalle leggi statali e regionali e del presente statuto.

L ’esercizio delle potesti e delle funzioni consiliari non pud essere delegato, B potere del Consiglio

Comunale procedere alla elezione del Presidente del Consiglio in una seduta successiva alla prima seduta di

convalida degli eletti.

Le forme ed i modi per Iesercizio di tali diritti sono disciplinati dal regolamento.

. 1 tenuto al sepreto d’ufficio, nei casi specificamente determinati dalla legge.

Per il computo del quorum previsti dall’.art.45, commi 2 ¢ 4 della legge 8 gingno 1990, n. 142, si fa

riferimento al numero dej consiglieri assegnati al comune,

ARTICOIL.0 23
CONSIGLIERE ANZIANO

E? consigliere anziano chi ottiene la cifra individuale pilt alta e voti, fatta eccezione per i candidati Sindaci,
indipendentemente dalle Iiste di appartenenza,

ARTICOLO 24
PRIMA ADUNANZA

La prima adunanZa dal nuovoe consiglio comunale comprende le sedute riservate alla convalida deghi eletti ed
alla presa d’atto della nomina della Giunta Comunale e del giuramento del Sindaco,



—— . *
2, I Sindaco .conveca la prima adunanza del consiglio comunale neo elefto, eniro dieci giorni dalla
,'pl-gc]aniazioni degli eletti, e Ia rinnione deve tenersi entro il termine perentorio di dieci giorni,
1, Lasedutaé pubblica e Ja votazione & palese e ad essa possono partecipare i consighieri delle cui cause ostative

st discufe. :
2. Per la validita delle adunanze e delle deliberazioni si applicano le norme previste, rispettivamente, dagli art.

28 ¢ 29 del presente statuto,

ARTICOLO 25
CONVOCAZIONE DEL CONSIGLIO COMUNALE

1. i Consiglio Comunale € convocato dal Sindaco cui compete,altresi, la fissazione del giorno dell’adunanza,
salva il caso di cui alla Jett.h) del successivo comma 4 del presente articolo.

-2 »attivita del Consiglio Comunale si svolge in sessione ordinaria e straordinaria.

3. Ai fini della convecazione sono considerate ordinarie le sedute nelle quali sono iscritte le proposte di
deliberazioni inerenti le approvazioni delle linee programmatiche del mandato del Bilancio di previsione e
del rendiconto della gestione.

4. Yl consiglio pub essere convocato in via straordinaria:

a) periniziativa del Sindaco; '

b) per deliberazione della Giunta comunale;

¢) su richiesta di un quinto dei consiglieri in carica.

5. Nei casi in cuj alle precedenti lettere b) e ¢) 'adunanza deve essere tenuta entro venti giorni dalla data in cui
& stata adottata la deliberazione o & pervenuta la richiesta, Trascorso il predetto termine senza che la
riunione abbia Juoge, previa diffida provvede il Prefetto. ‘

6. In caso di urgenza la convocazione pud aver luogo con un preavviso di almeno ventiguattrore. In questo caso

ogni deliberazione pud essere differita al giorno seguente su richiesta della maggioranza dei consiglieri

presentl,

i“ 4. - 1I Consiglio si riunisce, altresl, ad iniziativa del Prefetto, nei casi previsti dalla legge previa diffida,
ARTICOLO 26
E i ORDINE DEL GIORNO .

—camigonal.  10rdine del glorno del Consiglio comunale & stabilito dal Sindaco, secondo le norme del regolamento.
2. 1 Sindaco prima della stesura delPOrdine del glorno pud convocare la conferenza dei Capi Gruppo per
“~ esaminare e vagliare gli argomenti posti all’ordine del giorno.

e i e
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ARTICOLO 27 :
CONSEGNA DELL’AVVISO DI CONVOCAZIONE

1. L’avviso di convocazione, con allegato ordine del giorno, deve essere pubblicato all’albo pretorio e notificato
dal messo Comunale al domicilio dei consiglieri, nel seguenti termini:

a). almeno 5 giorni prima di quello stabilito per Padunanza, qualora si tratti di sessioni ordinarie;

b). almeno 3 giorni prima di quello stabilito per ’adunanza, qualora si tratti di sessioni straordinarie;

¢). almeno 24 ore prima dell’adunanza, per i casi d’nrgenza e per gli oggetti da trattarsi in aggiunta ad altri gid

~Iscritti all’ordine del giorno. -

2.  Si osservano le disposizioni dell’art.155 del codice di procedura civile,

3. Copia dell’avviso di convocazione del Consiglio Comunale con allegato ordine del giorno viene affisso a cura
dellPufficio comunale incaricato.in appositi spazi d’informazione del citfadino ubicati nel capoluogo e nelle
frazioni efo presenti sul ferritorio cle,

ARTICOLO 28
NUMERQ LEGALE PER LA VALIDITA’ DELLE SEDUTE

11 consiglio corunale si riunisce validamente con la presenza della meta dei consiglieri assegnati, salvo che
sia richiesta una maggioranza speciale.
2. Nella seduta di seconda convocazione & sufficiente, per Ja validitd dell’adunanza, Pintervento di almeno sei
consiglieri oltre il Sindaco,
: 3. 1l consiglio non pyd deliberare, in seduta di seconda convocazione, su proposte non comprese nell’oxrdine del
: giorno della seduta di prima convocazione, ove non ne sia stato dato avviso nei modi ¢ termini stabiliti
dall’articolo precedente,




$

Noﬁiéﬁcorrono a determinare la validita dell’adunanza:

: rrra) i consiglieri tenuti ad astenersi obbligatoriamente;

p) coloro cheescono dalla sala I?ri‘ma della votazione; .
o gh assessori scelti fra i cittadini non facenti parie del consiglio.
Questi pltimi intervengono alle adunanze del consiglio, partecipano alla discussione, ma non hanno diritto al
“yoto. Agli stessi non & dovito gettone di presenza.

ARTICOLO 29
NUMERO LEGALE PER LA VALIDITA’ DELLE DELIBERAZIONI

1. Nessuna deliberazione & valida se non ottiene la maggioranza assoluta dei votanti, fatti salvi i cast in cui sia
F . richiesta una maggioranza qualificata.

5 Nousi computano per determinare la maggloranza dei votanti:

4 )coloro che si astengono;

E | )coloro che escono dalla sala prima della votazione;

£ . )leschede bianche e quelle nulle,

£ 2. Nel casi d’urgenza le deliberazioni possono essere dichiarate immediatamente esegnibili con il voto espresso
£ dalla maggioranza assoluta dei componenti,

ARTICOLO 30
PUBBLICITA’ DELLE SEDUTFE

1. Le sedute del Consiglio comunale sono pubbliche,
1. Il regolamento stabilisce i casi in cui il Consiglio si riunisce in seduta segrefa,

ARTICOLO 31
DELLE VOTAZIONI

‘1. Le deliberazioni degli organi collegiali sono assunte, di regola, con votazione palese. Sono da assumere a
serufinio segreto le deliberazioni concernenti persone; quando “venga esercitata una-facolth discrezionale—
fondata sullapprezzamento delle qualita soggettive di una persona o snlla valutazione dell’azione da questi
svolta.

2. 1 verbali delle sedute sono firmati dal presidente e dal segretario.

ARTICOLO 32
COMMISSIONI CONSILIARY
¥
1. 1L Consiglio comunale pud nominare commissioni consiliari
permanenti, a rappresentanza proporzionale di totti i gruppi, fissate in numero corrispondenti al numero
ed alle materie di cui alle deleghe assessoriali.

2% Le Commissioni consiliari permanenti, nell’ambito delle materie di propria competenza, hanno diritto di
ottencre dalla giunia municipale e dagli enti ad aziende dipendenti dal comune notizie, informazioni, dati, ,
audizioni di persone, anche ai fini di vigilanza sull’attuazione di deliberazioni consiliari,

———sulP amministrazione -comunale;,-sulla gestione del bilancio e del patrimonio comunale. Non pud essere

opposto alle richieste’ delle commissioni il segreto d’ufficio.

Le commissioni consiliari permanenti hanne Facolta di chiederc Pinfervento alle proprie riunioni del sindaco

€ deghi Assessori, nonché dei dirigenti e dei titolari degii uffici comunali e degli enti ed aziende dipendent,

secondo quanto disciplinato dalPapposite regolamento vigente in materia,

11 sindaco e gli Assessoxi hanno diritto di partecipazione ai Javori delle commilssioni permanenti, senza diritto

di voto,

‘Abe commissioni consiliari permanenti non possono essere attribuiti poteri deliberativi,

- 1
Ei

ARTICOLO 33
COMMISSIONI SPECIALL

CQI_]}missioni spetiali possono essere costifuite, su proposta del Sindaco con deliberazione adoftata dalla
maggioranza dei consiglieri assegnati, per apprefondire temi e argomenti di particolare imporianza 0 di
difficile esamec e per svolgere inchieste sulla attivith amministrativa del Comumne,

3
%




;"a deliberazione di cuj al comma precedente stabilisce la composizione della Commissione, i poteri di cui &
punita, gli strumenti per operare ¢ il termine per la conclusione dei lavori.

Si applicano le disposizioni dell’ art. 101 del D.P.R. 16 maggio 1990, n.570.
| ARTICOLO 34
REGOLAMENTO INTERNO

organizzazione ed al funzionamento del Consiglio comunale, nelle materie di cui al

Le norme relative all’
ca sono confenute in un regolamento approvato a maggioranza assoluta dei

%1 “capo 1 del presente titolo,
2

* consiglieri assegnati al Comune.

|a stessa maggioranza & richiesta per le modificazioni de] regolamento.

CAPOIL
LA GIUNTA COMUNALE

ARTICOLO 35
GIUNTA COMUNALE

La Giunta & organo di impulso e di gestione amministrativa, collabora col sindaco al governo del Comune ¢

impronta la propria attivith ai principi della frasparenza ¢ del’efficienza.

La Giunta adotta tutti gli attl idonei al raggiungimento degli obiettivi e delle finalith dell’ente nel quadro

deghi indirizzi generali ¢ in attuazione delle decisioni fondamentali approvate dal consiglio Comunale. In

~ particolare la giumta esercita le funzioni di indirizzo politico-amministrativo, definendo gli.obiettivi ¢ i
programmi da aftuare e adottando gli altri atti rientranti nello svolgimento di tali funzioni, e verifica la
rispondenza dei risultati delPattivita amministrativa e della gestione agli indirizzi impartiti.

" Y.a Giunta riferisce annualmente al Consiglio Comunale sulla sua aftivita,

ARTICOLO 36
COMPOSIZIONE

i

La Giunta & composta dal Sindaco e da un massimo di 6 assessori di cui uno & investito della cavica di Vice

-Sindaco al sensi dell’art. de] presente statuto. N
Gl assessori sono scelti normalmente tra i consiglieri. Possono tuttavia essere nomiati-fnchetMiessor

esterni al Consiglio, purché dotati dei requisiti di eleggibilita e in possesso di particolare competenza ed

esperienza tecnica, amministrativa o professionale
Gli assessori esterni possono partecipare alle sedute del Consiglio ¢ intervenire nella discussione ma non

hanno diritto di voto né a gettone di presenza.

ARTICOLO 37
NOMINA.

1l Vice Sindaco e gli altri componenti della giunta sono nominati dal sindaco e presentati al Consiglio
Comunale nella prima seduta successiva alle elezioni.

71 sindaco-pud revocare uno o pit assessori dandone mo
entro 15 giorni gli assessoxi dimissionari,

_Le cause di incompatibilita, 1a posizione e lo stato giuridico degli assessori no
¢ della revoca sono disciplinati dalla legge; non possono comungue far parte
fra loro o con il sindaco rapporti di parentela entro il terzo grado, di affinita di primo grado,
- 1 coniugi. ,

Salvii casi di revoca da parte del Sindaco la Giunta rimane in cariea fino al giorno della proclamazione degli
eletti in occasione del rinnovo del Consiglio Comunale.

{ivata comunicazione al consiglio e deve sostituire
.q

nché gli istituti delia decadenza

della giunta coloro che abbiano
di affiliazione e

ARTICOLO 38
FUNZIONAMENTO DELLA GIUNTA

La Giunta & convocaia ¢ presieduta dal Sindaco, che coordina e controlla Pattivith degli assessori e stabilisce

Pordine del giorno delle riunioni, anche tenuto conto degli argomenti proposti dai singoli assessori.
Le modalita di convecazione e di funzionamento della giunita sono stabilite in modo informale dalla stessa.



“Le Sedute.sdno valide solo se sono presenti la maggioranza assoluta dei componenti, Sindace compreso, ¢ le

" deliberazionisono adoftate a maggioranza dei presenti,

S ARTICOLO 39
| COMPETENZE

' 1.a Giunta collabora con il Sindaco nelamministrazione del comune e compie gli atti che, a? seflsi del!a legge
o del presente statuto, non siano riservati al consiglio e non rientrino nelle competenze attribuife al sindaco,
al segrétario comunale, al direttore o ai responsabili dei servizi comunali, _ - .
La giunia opera in modo collegiale, da attuazione agli indirizzi generali espressi dal consiglio e svolge attivita
propositiva e di impulso nei confronti dello stesso. o o
<. La giunta in particolare, pell’esercizio delle attyibuzioni di governo e delle funzioni organizzative:

propone al consiglio i regolamenti; _ o .

approva i progetti, i programmi esecutivi e tutti i provvedimenti che non comporfano nmpegnl di spesa suglf

stanziamenti di bilancio e che non siano riservati dalla legge o dal regolamento di compatibilita ai
yesponsabili dei servizi comunali; )

elabora le linee di indirizzo e predispone le proposte di provvedimenti da sottoporre alle determinazioni del

consiglio; '
 assumie attivita di iniziativa, di impulso e di raccordo con gli organi

di pariecipazione e decentramento;

modifica le tariffe, mentre elabora e propone al Consiglio i criteri per la determinazione di quelle nuove;

nomina | membri delle commissioni per i concorsi pubblici su proposta del responsabile del servizio

inferessato;

provvede alla concessione di sovvenzioni, contributi sussidi e vantaggi economici di qualunque genere a enti
- -e persone, secondo quanto disciplinato dall’apposito regolamento vigente in materia;
approva i regolamenti sull’ordinamento degli uffici e del servizi nel rispetto del eriteri generali stabiliti dal
Consiglio;
nomina i legali;
dispone Paccettazione o il rifiuto di lascitl e donazioni;

k) fissa la data di convocazione dei comizi per i referendum e costituisce 1'ufficio Comunale per le eiezioni, cui
- Yimesso.Paccertamento. della regolarita del procedimento; .. . . _ , 7 o
esercita, previa determinazione dei costi e individuazione dei mezzi, funzioni delegate dalla provincia,
regione e stato quando non espressamente attribuite dalla legge e dallo statuto ad altro organo;

approva gli accordi di contrattazione decentrata;

decide in ordine alle controversie sulle competenze funzionali che potrebbero sorgere fra gli organi gestionali
dell’ente;

fissa, ai sensi de] regolamento e degli accordi decentrati,  parametri, gli standard ¢ § carichi funzionali di
lavoro per misurare la produttiviti dell’apparato; e
determina, sentiti i revisori dei conti, i misuratpri e modelli di rilevazione del controlle interno di gestione
secondo i principi stabiliti dal Consiglio;

approva il P.E.G. su proposta dei Responsabili di settore,

e CAPO I
IL SINDACO N

ARTICOLO 40
FUNZIONI

1 1l Sindaco & eletto divettamente dai cittadini secondo le modalita stabilite nella Jegge che disciplina altresi i
casi di ineleggibilita, di incompatibilitd, lo stato giuridico e le cause di cessazione dalla carica.

2,_Eg1} rappresenta il Comune ed € ergano responsabile dell’ amministrazione, sovrintende alle verifiche di

ri.Suitato connesée al funzionamento dei servizi comunali, impartisce direttive al segretario comunale, al

diretfore, se nominato ¢ ai responsabili degli uffici in ordine agli indirizzi amministrativi e gestionali, nonché

sull’esecuzione degli atti. '

Il sindaco esercita le funzioni attribuitepli dalle leggi, dallo statuto, dai regolamenti e sovrintende

flll’espletamento delle funzioni statali o regionali attribuite al Comune. Egli ha inoltre competenza ¢ poteri di

mdirizzo, di vigilanza e controllo sull’attivita degli assessori e delle strutture gestionali ed esecutive.

I} Sindaco sulla base degli indirizzi stabiliti dal Consiglio, proyvede alla nomina, alla designazione e alla

revoca dei rappresentanti del Comune presso enti, aziende e istituzioni.




| gjndaco & inoltre competente, sulla base degli indirizzi espressi dal Consiglio Comunale, nell’ambito dej
cxiteri indicati dalla regione e sentife le categorie interessate a coordinare gli orari degli eserci'zi
commerciali, dei pubblici esercizi e dei servizi pubblici, nonché, previo accordo cou i responsabili
- territorialmente competenti delle amministrazioni intercssate, degli orari di apertura al pubblico degli uffici
----pubblid Jocalizzate localizzati nel territorio, considerando il bisogno delle diverse fasce di popolazione
. jpteressate, con particolare riguardo alle esigenze delle persone che lavorano, '
g, ~Al Sindaco, oitre alle competenze di Jegge, sono assegnate dal presente statuto e dai regolamenti attribuzioni
" guale organo di amministrazione, di vigilanza e poteri di autorganizzazione delle competenze connesse

L alPufficio,

_ , ARTICOLO 41
S ATTRIBUZIONE DI AMMINISTRAZIONE

]I Sindaco ha la rappresentanza generale dell’ente, pud delegare le sue funzioni o parte di esse ai singoli
assessori o consiglieried & Porgano responsabile del’amministrazione del Comune; in particolare il Sindaco:
dirige e coordina Pattivita politica e amministrativa del Comune nonché Pattivita della Giunta e dej singoli
assessori;

promuove e assume iniziative per concludere accordi di programma con futti } soggetti pubblici previsti
‘dalla Jegge, sentito il Consiglio comunale;

convoca i comizi per i referendum previsti dall’art.8 del decreto legislativo n.267/2000;
adotta le ordinanze contingibili e urgenti previste dalla legge;

nomina il segretario comunale, scegliendolo nell’apposito albo;

conferisce e revoca al segretario comunale, se lo ritiene opportuno, le funzioni di diretfore generale nel caso
in cui non sia stipulata la convenziont con gli altri comuni per la nomina del direttore;

““horina | responsabili deghi uffici e dei servizi, attribuisce gli incarichi dirigenziali e quelli di collaborazione
esterna, in base a esigenze effettive e verificabili;

esercita altresi le altre funzioni attvibuitegli quale autoritd locale nelle materie previste da specifiche
disposizioni di legge,

ARTICOLO 42

HC ATTRIBUZIONI DI VIGILANZA . _
IL Sindaco nell’esercizio delle sue funzioni di vigilanza acquisisce direttamente presso tutti gli ufficte servizi
le informazioni e gli atti, anche riservati, e pud disporre Pacquisizione di atti, documenti e informazioni
presso le aziende speciali, le istituzioni e le societd per azioni, appartenenti all’ente, framite i rappresentanti
legali delle stesse, informandone fl Consiglio Comunale,

Egli, compie gli atti conservativi dei diritti del Comune e promuove, direttamente o avvalendosi del
segretario comunale o del divettore se nominato, le indagini e le verifiche amministrative sulP’infera attivita
del comune.

1l Sindaco promuove ¢ assume iniziative atle dd assicurare che ufficl, servizi, aziende speciali, istituzioni e
societd appartenenti al Comune, svolgano le lore attivita secondo gli obiettivi indicati dal Consiglio e in
coerenza con gli indirizzi attuativi espressi dalla giunta,

4

ARTICOLO 43
. __ATTRIBUZIONIDI ORGANIZZAZIONE

il Sindaco nell’esercizio delle sue funzioni di organizzazione: :
stabilisce gli argomenti all’ordine del giorno delle sedute del Consiglic Comunale, ne dispone Ia
convocazione e Jo presiede. provvede alla convocazione guando Ia richiesta & formulata da un gninfo dei
consiglieri. A detti adempimenti provvedera il Presidente del Consiglio se nominato;

esercita i poteri di polizia nelle adunanze consiliari e negli organismi pubblici di partecipazione popolare dal
.. Sindaco presieduti, nei limiti previsti dalle leggi;

propone argomenti da trattare in Giunta, ne dispone Ja convocazione ¢ la presicde;

riceve le inferrogazioni € le mozioni da sottoporre al Consiglio in quanto di competenza consiliare.

ARTICOLO 44
- . VICE SINDACO

L 1L Vice Sindaco nominatoe tale dal Sindaco & Passessore che ha la delega genevale per Pesercizio di tutfe le
funzioni del Sindaco, in caso di assenza o impedimento di quest’ulfimo.



jﬁééﬁfﬁi‘iﬁié’lito delle deleghe rilasciate agli assessori o consiglieri, deve essere comunicato al Consiglio e agli

rgani previsti dalla legge, nonché pubblicato alP’albo pretorio.

ARTICOLO 45 .
MOZIONI DI SFIDUCIA

ol voto de] Consiglio Comunale contrario a una proposta del sindaco o della Giunta non ne comporta le
-~ dimissioni,

11 Sindaco e la Giunta cessano dalla carica nel caso di approvazione di una mozione di sfiducia votata per
“appello nominale della maggioranza assoluta dei componenti del consiglio, .

'3, La mozione di sfiducia deve essere motivata ¢ sottoseritta da almeno due quinti dei consigliert assegnati,
- cenza computare a tal fine il Sindaco, e viene messa in discussione non prima di dieci giorni e non oltre
.. trenta dalla sua presentazione, Se la mozione viene approvata st procede allo scioglimento del Consiglio e
' alla nomina di un commissario, ai sensi delle leggi vigenti.

ARTICOLO 46
DIMISSIONI E IMPEDIMENTO PERMANENTE DEL SINDACO

1. Le dimissioni comungue presentate dal sindaco al Consiglio diventano jrrevocabili decorsi 20 giorni dalla

loro presentazione, Trascorso tale termine, si procede allo scioglimento del consiglio, con contestuale nomina

£ di un commissario,

% 2. ‘L’impedimento permanente del Sindaco viene accertato da una commissione di 3 persone eletta dal consiglio

. Comunale e composta da soggetti esiranei al Consiglio, di chiara fama, nominati in relazione allo specifico
motive dell’impedimento,

3, La procedura per la verifica del’impedimento viene attivata dal vice Sindaco o, in mancanza, dali’assessore

- pih anziano di eth che vi provvede di intesa con i gruppi consiliari, :

4. -La commissione nel termine di 30 giorni dalla nomina relaziona al consiglio sulle ragioni dell’impedimento,

5. 11 consiglio si pronuncia sulla relazione in seduta pubblica, salvo sua diversa determinazione, anche su

richiesta della commissione, entro dieci giorni dalla presentazione,

B _ __ARTICOLO47
4 DELEGATI NELLE BORGATE O FRAZIONI

Wil

atns] st

Z L Nelle borgate, o frazioni, il Sindaco ha facolta di delegare le sue funzioni, in ordine di preferenza, ad un
2 assessore, o ad un consigliere residente nelte borgate o frazioni, E’ fatta salva I’applicazione dell’art.54,
comma 7, del D.Lvo 267/2000.
2. L’atto di delegazione specifica i poter] dei delegati, i quali song tenuti a presentare, annualmente, una _
velazione al Sindaco sulle condizioni e sui bisogni delle borgate o-frazioni.e di essa viene data comunicagioneies. ¥
al Consiglio comunale,

4

TITOLO III
PARTECIPAZIONE POPOLARE

CAPOIX

ASSOCIAZIONISMO E VOLONTARIATO

ARTICOLO 48
ASSOCIAZIONISMO

L. JL Comune riconesce e promuove Ie forme di associazionismo presenti sul proprio territorio.

A tal fine, ]a Giunta Comunale, a istanza delle interessate, registra le associazioni che operano sul territorio
comunale, ivi comprese le sezioni Jocali di associazioni a rilevanza sovracomunale,

Allo scopo di ottenere la registrazione & necessario che P'associazione depositi in Comune copia delio statuto
¢ comunichi la sede e il nominative del legale rappresentante,

Non & ammesso il riconoscimento dj associazioni segrete o aventi earatteristiche non compafibili con indirizzi
generali espressi dalla Costituzione, dalle norme vigenti e dal presente statuto.




Le. ass

ryigentes T ST e
6. IJgComune pud promuovere ¢ istituire Ia consulta delle associazionl,

“jazioni registrate devono preseiitare annualmente il loro. bilancio se previsto dalla normativa

il ARTICOLO 49
DIRITTI DELLE ASSOCIAZIONI

Ciascuna associazione registrata ha diritto, per il tramite del legale rappresentante o suo deleg?to, di
~sccedere ai-dati di cul € in possesso Pamministrazione e di essere consultata, a richiesta, in merito alle
iniziative del’ente nel settore in cuf essa opera,

“Je -scelte amministrative che incidono snll’attivith delle associazioni possonc essere precedute
. dall’acquisiziene di pareri espressi dagli organi collegiali delle stesse.

3, "] pareri devono pervenire all’ente nei termihi stabiliti nella richiesta, che in ogni caso non devono essere

- inferiori a 30 giorni,

ARTICOLO 50
CONTRIBU’I‘I ALLEASSOCIAZIONI

1, il Comune pud erogare alle associazioni, con esclusione dei partiti politici, contributi economici da destinarsi
- 4llo svolgimento delPattivitd associativa,

2. Ti Comune pud altresi mettere a disposizione delle associazioni, di cui al comma precedente, a titolo di
0+ contributi in natura, strutture, beni o sexvizi in modo gratuito.
3, : Le modalitd di erogazione dei contributi o di godimento delle strutture, beni o gervizi dell’ente & stabilita in
" apposito regolamento, in modo da garantire a tutte Ie associazioni pari opportunita.
4, 11 Comune pud gestire servizi in collaborazione con le associazioni di volontariate riconosciute a livello
. " nazionale e inserite nell’apposito albo regionale; ’erogazione dei contributi e le modalita della
. -collaborazione verranno stabilite in apposito regolamento.
5, Le associazioni che hanno ricevuto in denaro o natura dalPente devono redigere al termine di ogni anno
_apposito rendiconto che ne evidenzi Fimpiego.

T - T TARTICOLOS1
VOLONTARIATO

1. IE-Comune promuove-forme di-volontariato per un.coinvolgimento- della_popolazione in attivit volte al
‘miglioramento della qualita della vita personale, civile e sociale, in pariicolare delle fasce in costante rischio
di emarginazione, nonché per Ia tutela deil’ambiente,

2. 1! volontariato pud esprimere il proprio punto di vista sui bilanci e programmi dell’ente, ¢ collaborare a

-progetti, strategie, studi e sperimentazioni,

-3, 1l comune garantisce the le prestazioni di attivita volontarie e gratuite nell’interesse collettivo e ritenute
d’importanza generale abbiano i mezzi necessari per la loro migliore riuscita e siano futelate sotto Paspetto
fnfortunistico,

ARTICOLO 52 4
CONSULTAZIONI

1. L’amministrazione comunale pud indire consultazioni della popolazione allo scopo di acquisire pareri e
5 proposte in merito all’attivith amministrativa,
+  Le forme di tali consultazioni sono stabilite in apposito regolamento.

ARTICOLO 53
—— ‘ INTERROGAZIONI

1. Le organizzazioni di cui al precedente art.48 possono rivolgere interrogazioni scritie al consiglio
comunale ed alla giunta comunale, a seconda delle rispettive competenze.

.



Tetl " - ARTICOLO 54
) DIRITTO D’INIZIATIVA

papolar'e per la formazione dei regolamenti comunali ¢ dei provvedimenti amministrativi di
erale si esercita mediante la presentazione al consiglio comunale di proposte redatte,

in articoli o in uno schema di deliberazione.

e essere sotfoscritta da almeno un ventesimo della popolazione risultante al 31 dicembre

i 1iniziativa
jnferesse gen
) fispeififamente;
_La proposta dev
“" del’anno precedente

~ Sono escluse dall’esercizio del diritto d’iniziativa le seguenti materie:
) Fevisione dello statuto;
Sy tributi e bilancio;
S espropriazi(me per-pubblica utilita;
—od) dggigqagioni ¢ nomine. .
¢) organizzazione del personale -
4.11 regolamento disciplina le modalita per la raccolta e 'antenticazione delle firme dei sottoscrittori.
© 511 comune, nel modi stabiliti dal regolamento, agevola le procedure e fornisce gli strumenti per ’esercizio
" del diritto d’iniziativa, A tal fine, i promotori della proposta possono chiedere al Sindaco di essere assistiti,

nella redazione del progetto o dello schema, dalla segretéria comunale,

ARTICOLO 55
PROCEDURA PER L’APPROVAZIONE DELLA PROPOSTA ’

- 1. La Commissione appositamente costituita alla quale fl progetto d’iniziativa popolare viene assegnato, decide

~ sulla ricevibilita ed ammissibilith formale delle proposte e presenta Ia sua relazione al Consiglio comunale,
.- entro il termine di novanta glorni.
_ 11 Consiglio & tenuto a prendere in esame la proposta d’iniziativa entro sessanta giorni dalla presentazione
" della relazione della Commissione.

Ove il consiglio non vi provveda entro il termine di cui al precedente comma, ciascun consigliere ha facolta
"~ di chiedere il passaggio alla votazione finale, entro trenta giorni.
4, Scaduto quest’ultimo termine, Ia proposta & iscritta di diritto all’ordine del giorno della prima seduta del

.. Consiglio comunale.

ARTICOLO 56 - ._
PETIZIONI

1. Chiungue, anche se non residente nel territorio comunale, pud rivolgersi in forma collettiva agli organi
delPamministrazione per sollecitarne I'intervento su questioni di interesse Comune o per esporre esigenze di
natura collettiva. T

2. Laraccolta di adesioni pud avvenive senza formaliti di sorta in calce al testo comprendente le richieste che

" sono rivolte alF’ amministrazione,

3. La petizione & inoltrata al sindaco il quale, entro 60 giorni, Ia assegna in esame all’organo competente e ne

-invia copia ai gruppi presenti in Consiglio Comunale.

4. Sela petizione & sottoscritta da almeno 300 persone 'organo competente deve pronunciarsi in merito entro

--30 giorni dal ricevimento. S

5. 11 contenuto della decisione delPorgano competente, unitamente al testo delia petizione, ¢ pubblicizzato
mediante affissione negli appositi spazi e, comungue, in modo tale da permetierne la conoscenza a tutti i

~fivmatari che risiedono nel terxiforio del Comune. - : ‘

6. Sela petizione & softoscritta da almeno 300 persone, ciascun consigliere pud chiedere con apposita istanza
che il resto della petizione sia posto in discussione nella prossima sedunia del consiglio Comunale, da
convocarst entro 20 giorni.

ARTICOLO 57

. PROPOSTE

L Qutalora un numero di elettori del Conume non inferfore a 300 avanzi al Sindaco proposte per Padozione di
atti annministrativi di competenza dell’ente e tali proposte siano sufficientemente dettagliate in modo da non
lasciare dubbi sulla natura dell’atto e il suo contenuto dispositive, il Sindaco, ottenufo il parere dei
responsabili dei servizi interessati e del segretario comunale, frasmette la proposta unitamente ai pareri
dell’organo competente e ai groppi presenti in Consiglio Comunale, entro 30 giorni dal ricevimento.

~  L’organo competente pud sentire i proponenti e deve adottare le sue determinazioni in via foxmale entro 30
giorni dal ricevimento della proposta,



!I_,er'raéterminazioni di cui al comma precedente sono pubblicate negli appositi spazi ¢ sono comunicate
; primi tre firmatari della proposta.

.-i‘,fé’fmalmemé al

ARTICOLO 58
REFERENDUM

Un pumero di elettori residenti non inferiore al 30% degll iscritti nelle liste elettorali pud chiedere che

- yengano indetfi referendum in tutte le materie di competenza comunale.
"2;;?,;0“ possono essere indetti referendum in materia di tributi locali ¢ di tariffe, di attivita amministrative
- 7' yincolate da leggi statali o regionali ¢ quando sullo stesso argomento & gia stato indetto un referenduin

- reltultimo quinquennio, Sono inoltre escluse dalla potestd referendaria le seguenti maferie:
8). statuto comunale; -

‘Tfégolamento del Counsiglic Comunale; <

piano regolatore generale € strumenti nrbanistici attuativi;

organizzazione interna dell’ente.

il quesito da sottoporre agli elettori deve essere di immediata comprensione e tale da non ingenerare

equivecl .
. S(clmo ammesse richieste di referendum anche in ordine all’oggetto di atti apuministrativi gia approvati dagli
organi competenti del Comune, a eccezione di guelli relativi alle materie di cui al precedente comma 2.

. 1l Consiglio Comunale approva un regolamento nel quale vengono stabilite Je procedure di ammissibilita, le
imodalith di raccolta delle firme, lo svolgimento delle consultazion, la loro validita e la proclamazione del
-yisultato. ‘

11 consiglio comunale deve prendere atto del risnltato della consultazione referendaria enfro 90 giorni dalla
prociamazione dei xisultatie provvedere con atto formale in merito all’oggetto della stessa,

Non si procede aghi adempimenti del comma precedente se non ha partecipato alle consultazioni Ia meti pit
uno degli aventi diritto, :

11 mancato recepimento delle indicazioni approvate dai cittadini nella consultazione referendaria deve essere
adeguatamente moftivato ¢ deliberato dalla mnaggioranza assoluta dei consiglieri comunafi.

Nel caso in cui la proposta, sottoposta a referendum, sia approvata dalla maggioranza assoluta degli aventi
diritto al voto, il Consiglio Comunale ¢ ]a Giunta non posseno assumere decisioni contrastanti con essa. A

CAPOII
ONE AL PROCEDIMENTO AMMINISTRATIVO

ARTICOLO 59
DIRITTO DI PARTECIPAZIONE AL PROCEDIMENTO
1. Fatti salvi i casi in cui la partecipazione al procedimento & disciplinata dalla legge, il Comune e gli enti ed
aziende dipendenti sono tenuti a comunicare Pavvio del procedimento a coloro nei confronti dei quali il
provvedimento finale & destinato a produrre effetti ed a coloro che debhono intervenire.
2. Coloro che sono portatori di interessi, pubblici o privati, Ie associazioni portatrici di interesse diffusi hanno
facolth di jntervenire nel procedimento, qualora possa loro derivare un pregindizio del provvedimento.
3. Isoggetti di cui ai commi precedenti hanno diritto di prendere visione degli atti di procedimento e di
presentare memorie e documenti, che P mmnministrazione ha Pobbligo di esaminare, qualora siano pertinenti

7 " all’oggetto del procedimento. " 4

ARTICOLO 60
COMUNICAZIONE DELL’AVVIO DI PROCEDIMENTO

1. IL Comune e gli enti ed aziende dipendenti debbono dare notizia dell’ayvio del procedimento mediante
comunicazione personale, nella quale debbono essere indicatis
a) Pufficio ed il funzionario responsabile del procedimento;
b} oggetto del procedimento;
¢) lemeodalitd con cui si pud avere notizia del procedimento e prendere visione degli atti.

1. Qualora, per il numero dei destinatari, la comunicazione personale non sia possibile o visulfi particolarmente
gravosa, ’amministrazione provvede a rendere noti gli elementi di cui alle Jettere a) b} € ¢} del precedente

comma, mediante idonee forme di pubblicita di volta in volta stabilite dall’amministrazione.




- CAPOIII
DIRITTI ACCESSO E DI INFORMAZIONE

ARTICOLO 61
PUBBLICITA’ DEGLIATTI

1 -‘T;xtti gli atti del Comune e degli enti ed aziende da esso dipendenti sono pubblici, ad eccezione di quelli
S piservati per espressa disposizione di legge o per effetto di una temporanea e motivata dichiaraziong,
" yispettivamente del Sindaco o del Presidente degli enti ed aziende che ne vieti ’esibizione, qualora la loro
-~ diffnsione possa pregiudicare il diritto alla riservatezza delle persone, di enti o di imprese ovveroe sia di
- pregiudizio agli interessi del Comune e degli enti ed aziende dipendenti.
~presso apposito ufficio comunale debbono essere tenute a disposizione dei cittadini le raccolie della
«(zazzetta Ufficiale” della Repubblica, del “Bollettino Ufficiale” della Regione e dei regolamenti comunali.

ARTICOLO 62
DIRITTO DI ACCESSO

1. - Tutti i cittadini, singoli o associati, hanno diritto di prendere visione degli atti e dei provvedimenti adottati
" dagli organi dal Comune o degli enti ed aziende dipendenti, secondo le modalita stabilite dal regolamento.
2. 1l regolamento disciplina, altresi, il diritio dei cittadini, singoli o associati, di ottenere il rilascio degli attie
provvedimenti, di cui al precedente comma, previo pagamento dei soli costi. )

ARTICOLO 63

1, Chinngue, singolo o associato, pud rivolgere al sindaco interrogazioni in merito a specifici problemi o aspetti
deli’atfivita amministrativa,
2. Lanrisposta alPinterrogazione deve essere motivata e fornita entro 30 giorni dafl’interrogazione.

- et S
e

CAPOTY
DIFENSORE CIVICO

ARTICOLO 64
NOMINA

L. Il difensore civico & nominato dal Consiglio comunale, salvo che non sia scelto in forma di convenzionamento
con altri comuni o con la provincia di Salerno , a scrutinio segreto e a maggioranza dei due terzi dei
consiglieri,

~2." Clascuii cittadino che abbia i requisiti di eui al presente articolo pud far peyvenire Ia propria candidatura
all’amministrazione comunale che ne predispone apposito elenco previo controllo dei requisiti,

QLa designazione de) difensore civico deve ayvenire tra persone che per preparazione ed esperienza diano

-ampia garanzia di indipendenza, probiti e competenza ginridico-annministrativa e siano in possesso del

diploma di Jaurea in seienze politiche, ginrisprudenza, economia e commercio o equipollenti,

4. 1l difensore civico rimane in carica quanto il Consiglio che Jo ha eletto ed esexcita Je sue funzioni fino

allinsediamento del successore,

5. Non pud essere nominato difensore civico:

-2)  chi sl trova in condizioni di incleggibilit alla carica di consigliere comunale;

-.,.b) —i parJamentari, i consiglieri regionali, provinciali ¢ comunali, i membri dei consorz} tra comuni e delle

comunita montane, i ministri di culto, i dirigenti di partiti politici;

9 idipendentj del Comune, gli amministratori e i dipendenti di persone giuridiche, enti, istituti e aziende che
abbiano rapporti contrattuali con 'amministrazione comunale o che ricevano da essa a qualsiasi titolo
sovvenzioni o contributi;

4)  chi fornisca prestazioni di lavoro antonomo all’amministrazione comunale;

--€) - chi sia coniuge ¢ abbia rapporti di parentela o affinita enfro il quarto grade con amministratori del Comune,

suoi dipendenti od il segretario comunale,




o ARTICOLO 65
- DECADENZA

_éifensore chvico decade dal suo incarico nel caso sopravvenga una condizione c¢he ne osterebbe la nomina o
el caso egli tratti priva.tamente cause iflerenti Pamministrazione comunale.

“Ja decadenza ¢ pronunciata dal Consiglio Com.unalv:. ‘ ' .

i difensore civico piuo essFre 'revoc‘atq di.ll sno incarico per gravi motivi con deliberazione assunta a
jaggioranza dei due terzi dei consiglieri. o o

‘Ip ipotesi di surroga, per revoca, decadenza o dimissioni, prima che termini Ja scadenza naturale
olPincarico, sara il Consiglio Comunale a provvedere, '

ARTICOLO 66
“FUNZIONI

-1, . 1! difensore civico ha il compito di intervenire presso gli organi e uffici del Comune allo scopo di garantire
< - posservanza del presente statuto e dei regolamenti comunali, nonché il rispetto dej dixitti def cittadini italiani
717 g stranieri. ‘
.1l difensore civico deve intervenire dietro vichiesta degli interessati o per iniziativa propria ogai volta che
" [itiene sia stata violata la legge, lo statuto, il regolamento,
11 difensore civico deve provvedere affinché la violazione, per quanto possibile, venga eliminata e pud dare
“consigli e Indicazioni alla parte offesa affinché la stessa possa tutelare i propri diritti e intevessi nelle forme
- dilegge.
11 difensore civico deve inoltre vigilare affinché a tutti i cittadini siano riconosciuti | medesimi diritti,
1l difensore civico deve garantire il proprio inferessamento a vantaggio di chiunque si rivolga a lui; egli deve
___essere disponibile per il pubblico nel suo ufficio almeno un giorno alla settimana.
11 difensore civico esercita il controllo sulle deliberazioni comunali di cui all’art.17, comma 38 della legge 15
maggio 1997 n.127 secondo le modalita previste dall’art.17, comma 39, dell’ultima legge citata.

ARTICOLO 67
‘ o  FACOLTA’ E PREROGATIVE
g;: - T~ . T e —

%d,%}.’ufﬁcio del difensore civico ha sede presso idonei locali messi a disposizione delPamministrazione

¥ escomunale, unitamente ai servizi e alle attrezzature necessarie allo svolgimento del suo incarico,

2. 1l difensore civico nell’esercizio del suo mandato pud consultare gli afti e i documenti in possesso
delPamministrazione comunale ¢ dei concessionari di pubblici servizi,

3. Egliinoltre pud convocare il responsabile del servizio interessato e richjedergli documenti, notizie,
chiarimenti senza che possa essergli opposto il segreto d’ufficio.

4. 71l difensore civico riferisce entro 30 giorni Pesito del proprio operato per iscritto al cittadino che gli ha
richiesto intervento e segnala agli organi comuhali o alla magistratura le disfunzioni, le illegittimitd o i
ritardi riscontrati,

5. 1l difensore civico pud altresi invitare Porgano competente ad adottare oli atti amministrativi che reputa

opportuni, concordandone eventnalmente il contenuto,

_6._E’ facolta del difensore civico, quale garante dell’impaxzialita ¢ del buon andamento delle attivita della p.a.

di presenziave, senza diritto di voto o di intervento, alle sedute pubbliche, licitazioni private, appalti
concorso,

ARTICOLO 68
RELAZIONE ANNUALE

LI difensore civico presenta ogni anno, entro il mese di marzo, Ja relazione relativa all’attivith svolta ne]l’annc

_ Precedente, illustrando § casi seguiti, le disfunzioni, i ritardi e e illegittimitd riscontrate e formulando

) _Sugge}'i:nenti che ritiene pid opportuni allo scopo di eliminarle.

2-Il'c.hfcnsore ¢ivico nella relazione di cui al primo comma pud inoltre indicare proposte rivolte a miglio

funzionamento dell’attiviti amministrativa e Pefficienza dei servizi pubblici, nonché a garantire Pimparzialitd

delle decision,

3-_La relazione deve essere affissa all’albo pretoxio, trasmessa a tutti i consiglieri comunali e discussa entro 30

lornj in consiglio Commnale, .

”4-'1‘uttg Ie volfe ehe né ravvisa-Iopportunity, il difensore civico pud segnalare singoli casi o questioni al Sindaco
affinché siano discussi nel Consiglio Comunale, a condizione che trattasi di questioni attinenti afla competenza

) .Cﬂnsil_iafc, che deve essere convocato entro 30 giorni,

rare il



o . TITOLOIV
UFFICI E PERSONALE
CAPOT
UFFICI
ARTICOLO 69

N - PRINCIPI STRUTTURALI ED ORGANIZZATIVI

‘;.,ﬁministrazione del Comune st esplica mediante il perseguimento di obiettivi specifici e deve essere

&

r N
- jmprontata al seguenti principi:

®

; hj'u'ng organizzazione del lavoro per progetti, obiettivi ¢ programmi;

b) Janalisi ¢ Pindividuazione delle produttivith e dei carichi funzionali di lavoro e del grado di efficacia
dell*attlvita svolta da ciascun elemento dell*’apparato;

o i.s'in'dividuazione di responsabilita streftamente collegata al’ambito di autonomia decisionale dei soggetti;

d) i superamento della separazione rigida delle competenze nella divisione del lavoro ed il conseguimento della
rnassima flessibilita delle strutture e del personale ¢ della massima collaborazione tra gli uffici,  *

ARTICOLO 70
ORGANIZZAZIONE DEGLI UFFICI
E DEL PERSONALE

1. T Comune disciplina con appositi atti la dotazione organica del personale e, in conformiti alle norme del
presente statuto, Porganizzazione degli uffici e dei servizi sulla base delia disfinzione tra funzione politica e di
controllo attribuita al Consiglio Comunale, al Sindaco ed alla Giunta e funzione di gestione amministrativa
attribuita al direttore generale ed ai responsabili degli uffici e dei sexvizi.

— —— e _—

2. Gl uffici sono organizzati secondo I principi di autonomia, trasparenza ed efficienza ¢ criteri di
funzionaliti, economiciti di gestione e flessibilita della struttura,

4
3. I servizi e gli uffici operanc sulla base della individuazione delle esigenze dei cittadini, adeguando
costantemente la propria azione amministrativa ed i servizi offerti, verificandone la rispondenza ai bisogni e
'econoinicita,

4. Gli orari dei servizi aperti al pubblico vengono fissati per il miglior soddisfacimento delle esigenze dei
cittadini, ' : ) Iy

ARTICOLO 71
REGOLAMENTO DEGLI UFFICI E DEI SERVIZI
- L. Xl Comune atfraverso il regolamento di organizzazione stabilisce le norme generali per I'organizzazione ed il

.fun?ignamenm degli uffici e, in particolare, Je attribuzioni e le responsabilita di ciascuna struttura organizzativa,
i rapporti reciproci tra uffici e servizi e tra guest), il divettore e gli organi amministrativi.

2. Iregolamenti si uniformano al principio secondo cui agli oxgani di governo & atfribuita la funzione politica
di indirizzo e di controllo, intesa come potesta di stabilire in piena antonomia obiettivi e finalita dell'azione
amministrafiva in ciascun settore e di verificarne il conseguimento; al dixettore ed ai fanzionari responsabili

__spetta, ai fini del perseguimento degli obiettivi assegnati, il compito di definire, congruamente con i fini



;Stituiiohali, gli obiettivi piu operativi e Ja gestione amministrativa, tecnica e contabile secondo principi di

rofeSsiona]its‘i e responsabilita. :

_3Li_5rganizzazione del Comune si articola in unitd operative che sono aggregate, secondo criterl di
' in strufture progressivamente pid ampie, come disposto dall’ apposito Regolamento anche

mogeneitd, : e
sidianie il ricorso a strutture trasversali o di staff intersettoriali.

accordi collettivi nazionali approvati nelle forme di legge e tutela la libera

'IlﬁComune reéepisce ed applica gli
gh accordi collettivi

-I-g{.i{izzazione sindacale dei dipendenti stipulando con le rappresentanze sindacali
delle norme di legge e contrattuali in vigore.

ccentrati ai sensi
ARTICOLO 72
DIRYITI E DOVERI DEI DIPENDENTI

"1, 1 dipendenti comunali, inquadrati in ruoli organict o ordinati secondo qualifiche funzionali in conformita
alla disciplina generale sullo stato ghiridico ed il traftamento economico del personale stabilifo dalla legge e dagli
accordi collettivi nazionali, svolgono la propria atiivita al servizio e nell'interesse dei cittadini.

tenuto ad assolvere con correttezza tempestivita agli incarichi di competenza

dei relativi uffici e sexvizi e, nel rispetto delle competenze dei rispettivi ruoli, a raggiungere gli obiettivi

_ assegnati. Egli & altresi direttamente responsabile verse il direttore, il yesponsabile degli uffici e del servizi e
) 'amministrazione degli atti compiuti e dei risultati conseguiti nell'esercizio delle proprie funzionl.

9. Ogni dipendente comunale &

le modalita con le quali il Comume promuove
assicura condizioni di lavoro idonee a preservarne
erti e dei diritti sindacali.

Il Regolamento Organico determina le condizioni €
'agpiornamento e I'elevazione professionale del personale,
la salute e I'integritd psicofisica e garantisce pieno ed cffettivo esercizio delle lib

i tributi e dei canoni nonché la stipulazione, in rappresentanza dell’Ente, dei

4. L’approvazione dei ruoli de
onsabile delle singole aree e dei diversi servizi, nel rispetto

~ &= . contratti gia approvati, compete al personale resp
dglle _dirﬁtive impartite dal Sindaco, dal direttore e dagli organi colleg all.

tresi al rilascio delle antorizs?

5. 1l personale di cui al precedente comma provvede al
delle concessioni edilizie ed alla pronuncia delle

polizia amministrativa, nonché delle autorizzazioni,
ordinanze di natura non continuabile ed urgente.

6, Il regolamento di organizzazione individua forme e modalita di gestione della tecnostruttura comunale.

4

CAPO II
PERSONALE DIRETTIVO
ARTICOLO 73 3
777 DIRETTORE GENERALE "

ninare un Direttore Generale, al di fuori della
secondo i eriteri stabiliti dal Regolamento di
ni Ie cui popolazioni assommate

1. Xl Sindaco, previa delibera della Giunta Comunale, pud nor
__dotazione organica e con un contratte a tempo determinato,

Orngnizzazione, dopo aver stipulato apposita convenzione tra Comu
~ ragglungano i 15.000 abitanti,

¢ coordinata o unitaria dei servizi trai

2. In tal caso 3l Dircttore Generale dovrd provvedere alla gestion
Comuni interessati.

P e e



" ARTICOLO 74
COMPITI DEL DIRETTORE GENERALE

-

1! pirettore Generale provvede ad attuare gli indirizzi agli obiettivi stabiliti dagli organi di governo
l'ji;ﬁiﬁfé gecondo le divettive che, a tale riguardo, gli impartira il Sindaco.

el

‘"1 Direttore Generale sovraintende alle gestioni del’Ente perseguendo Jivelli oftimali di efficacia ed

'éfﬁcienza tra i Responsabili di Servizio che allo stesso tempo rispondeno nell’ esercizio delle funzioni loro
assegnate.

==}

3 La durata delP’incarico non pud eccedere quella del mandato elettorale del Sindaco che pud precede_re alla_
e sua revoca previa delibera della Giunta Comunale nel caso in cui non riesca a raggiungere gli qbiettiw ﬁssat!
o quando 50rga contrasto con le linee di politica amministrafiva della Giunta, nonché in ogni altro caso di
grave jnadempienza.

4, Quando non risulta stipulata la convenzione per il servizio di Direzione Generale, le relative funzioni

possono essere conferite dal Sindaco al Segretario Comunale,

ARTICOLO 75
FUNZIONI DEL DIRETTORE GENERALE

1. 1 direttore generale predispone la proposta di piano esecutivo di gestione e del piano dettagliato degli
__obiettivi previsto dalle norme della contabilitd, sulla base degli indirizz} forniti dal Sindaco e dalla Giunta
Comunale.

2, Egli in particolare esercitale seguenti funzioni:

. a) predispone, sulla base delle direttive stabilite dal Sindaco, programmi organizzativi o di attuazione, relazioni o
& studi particolari;

. b) organizza e dirige il personale, coerentemente con gli indirizzi funzionali stabiliti dal Sindaco e dalla Ghinfa;
d) verifica I'efficacia e Pefficienza dell'attivith deghi uffici e del personale ad essi prepostos

f) promuove i procedimenti disciplinari nei confronti dei responsabili deghi uffici e dei servizi ed adofte} le.a
sanzioni sulla base di quanto prescrive il regolamento, in armonia con le previsioni dei contratti collettivi di
lavoro; '

g) autorizza le missioni, le prestazioni di lavoro straordinario, i congedi, i permessi dei responsabili dei servizi;

1&) emana ghi atti di esecﬁzione delle deliberazioni non demandati alla compefenza del Sindaco o dej 1'esp0nsahili
ei servizi;

1) gestisce i processi di mobilita infersettoriale del personale;

4
'm) riesamina annualmente, sentiti i responsabili dei settori, I’assetto organizzativo del’Ente ¢ la distribuzione
del’organico effettivo, proponendo alla Giunta ed al Sindaco eventuali provvedimenti in merito;

n) prommove § procedimenti ed adotta, iu via surrogatoria, gli atti di competenza dei responsabili dei servizi nei
casi in cuj essi siano temporaneamente assenti, previa istruttoria curata dal servizic competentc.

ARTICOLO 76

RESPONSABILI DEGLI UFFICI E DEI SERVIZI

L. I responsabili degli uffici e dei servizi sono individuati secondo le modalith stabilite nel regolamento di
organizzazione e nel regolamento organico del personale.




g 1 yesponsabili provvedono ad organizzare gli uffici ed i servizi ad essi assegnati in base alle indicazioni
‘eevute dal direttore generale se nominato, ovvero dal Segretario e secondo le direttive impartite dal Sindaco
©  dalla Giunta Comunale. :

_ Bsst nell’ambito delle competenze loro assegnate provvedono a gestive ’attivita dell’ente e ad attuare gli
T spdirizzi ed a raggiungere gli obiettivi indicati dal diretfore, se nominato, dal Sindaco e dalla Giunta
. Comunale.

ARTICOLO 77
FUNZIONI DEI RESPONSABILI DEGLI UFFICI E DEI SERVIZI

Ed

1. I responsabili degli uffici e dei servizi stipulano in rappresentanza dell’ente i contratti gid deliberati,
approvano i ruoli dei tributi e dei canoni, gestiscono le procedure di appalto e di concorso e provvedono agli
atti di gestione finanziaria, ivi compresa Passunzione degli impegni di spesa. '

2. Essi provvedono aliresi al rilascio delle autorizzazioni o concessioni e svolgono tufte le altre funzioni ed
emettono gli atti ed i provvedimenti secondo quanto riportato nel regolamento comunale di organizzazione degli
ufiici e dei servizi.; promuovono e resistono alle liti, ed hanno il potere di conciliare e di fransigere.

3, I responsabili degli uffici e del servizi possono delegare le funzioni che precedono al personale ad essi
sottoposto, compresa adozione del provvedimento finale, pur rimanendo completamente responsabili del
regolare adempimento dei compifi loro assegnati,

ARTICOLO 78
INCARICHI DIRIGENZIALI E DY ALTA SPECIALIZZAZIONE

1. La Giunta Comunale, nelle forme, con i limiti e le modalitd previste dalla legge, e dal regolamento
sull’ordinamento degli uffici e dei servizi, pud deliberare al di fuori della dotazione organica 1’ assunzione con
contratto a tempo determinato di- personale~dirigenziale o- di=alta speclalizzazione nel caso in cui tra i
dipendenti dell’ente non siano presenti analoghe professionalita.

2. La Giunta Comunale nel caso di vacanza del pgsto o per altr} gravi motivi pud assegnare, nelle forme e con
le modalita previste dal regolamento, la titolaxiti di nffici e servizi a personale assunto con contratio a tempo
determinato o incaricafo con contratto di lavoro antonomo, ai sensi dell’ art. 116 del D,Lgs. 267/2600.

3. 1 contratti a tempo determinato non possono e£ssere trasformati a tempo indeterminato, salvo che non lo

. .consentano apposite norme di legge. .

ARTICOLO 79
COLLABORAZIONI ESTERNE

1. 1 regolamento pud prevedere collaborazion esterne, ad alto contenuto di professionalif3, con rapporto di
lavoro autonomo per obiettivi determinati e con convenzioni 4 termine.

2. Le norme regolamentari per it conferimento degli incarichi di collaborazione a soggefti estranei
2l amministrazione devono stabilirne la durata, che non potra essere superiore alla durata del programma,
ed i criteri per-Ja determinazione del relativo trattamento economico. '




LS

ARTICOLO 80 _
UFFICIO DI INDIRIZZO E DI CONTROLLO

1. 11 Regolamento puo prevedere la costituzione di Uffici posti alle dirette dipendenze del Sindae
comunale o degli Assessori, per I'esercizio delle funzioni di indirizzo e di controllo loro attribuite dalla legge
costituiti da dipendenti dell’ Ente o da collaboratori assunti a tempo determinato purche )? ente non si:;

" dissestato e/o non versi nelle situazioni strutturate deficitarie di cui agli artt. 242 e 243 del D.Lgs. 267/2000,

0, della Giunta

ARTICOLO 81
CONTROLLO INTERNO

1. Il Comune istituisce ed attua i controlli interni previsti dall’art, 147 del D.Lgs. 267/2000, Ia cui organizzazione
& svolta anche in deroga agli altri principi indicati dall’art, 1, comma 2, del D.Lgs. 286/99,

2. Spetta al regolamento di contabilita ed al regolamento sull’ordinamento degli uffici e dei servizi, per i
rispettivi di competenza, la disciplina delle modalitd di funzionamento degli strumenti di controllo interno,
nonché delle forme di convenzionamento con altri comuni e di incarichi esterni.

CAPO 111
IL SEGRETARIO COMUNALE
ARTICOLO 82
SEGRETARIO COMUNALE

1. T Segretario Comunale & nominato dal Sindaco, da cui dipende funzionalmente ed & scelto nell’apposito
aibo,

2, 1I Consiglic Comunale pud approvare la stipulazione di convenzioni con altri comuni per Ia gestione
consortile dell*ufficio del segretario comunale,

3. Lo stato giuridico ed il tratiamento economico del Segretaric Comunale sono stabiliti dalla legge e dalla
contratiazione collettiva,

4, 1i Segretario Comunale, ne) rispetto delle direttive impartite da) Sindaco, presta consulenza giuridica agli
organi del Comune, ai singoli Consiglieri ed aghi uffici.

ARTICOLO 83
FUNZIONI DEL SEGRETARIO COMUNALE

1, 1l Scgretario Comunale partecipa alle riunioni di Giunta e del Consiglio e ne redige i verbali che sottoscrive
Insieme al Sindaco,

2. 1l Segrefario Comunale pud partecipare a Commissioni di studio e di lavoro interne all’ente e, con
Pantorizzazione del Sindaco, a quelle esterne; egli, su richiesta, formula i pareri ed esprime valutazioni di
ordine tecnico-giuridico a} Consiglio, alla Giunta, al Sindaco, aghi Assessori e ai singoli Consiglierl.

3, 1 Segreiario Comunale riceve daj Consiglieri le richieste di trasmissione delle deliberazioni della Giunta
sopgette a contrello eventuale del difensore civico. '
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4, Egli presiede Tufficio c?munaie per le_elezioni i occasione delle consultazioni popolari e dei referendum ¢
_ riceve le dimissioni del Sindaco, degli Assessori o dei Consiglier] nonché le proposte di revoca e 1a mozione di
sfiducia.

5, I Segretari(_) Comuna.]e roga i con.tratti del Comune, nei quali 'Ente & barte, guando non sia necessaria
Passistenza di un notaio, ed autentica le scritture private e gli atti unilaterali nell’interesse delPente, ed
esercita infine ogni altra funzione attribuitagli dallo statuto o dal Regolamento conferitagli dal Sindaco.

ARTICOLOC 84
VICE SEGRETARIO COMUNALE

- 1, La dotazione organica del personale poird prevedere un Vice Segretaric Comunale individuandolo in uno
det funzionari apicali dell’Ente in possesso di laurea,

2. Tl Vice Segretario Comunale collabora con il Segretario nello svolgimento delle sue funzioni organizzative e
{o sostituisce in case di assenza o impedimento.

CAPO IV
LA RESPONSABILITA’
ARTICOLO 85
RESPONSABILITA’ VERSO IL COMUNE

1. Gli amministratori ed i dipendenti comunali sono tenuti a risarcire al Comune i danni derivanti da
violazioni di obblighi di servizio.

2. T Sindaco, il Segretario Comunale, il responsabile del servizio che vengano a COROSCEnza, direttamente od in
seguito a rapporto cui sono tenuti gli organi inferiori, di fatti che diano luogo a responsability ai sensi del
primo comma, deveno farne denuncia al Procuratore deJia Corte dei Conti, indicando tutti gli elementi
raccolti per ’accertamento della responsabilita e la determinazione dei dauni, T

3, Qualora il fatto dannoso sia imputabile al Segretario Comunale 0 ad un responsabile di servizio la denuncia
% fatta a cura del Sindaco,

ARTICOLO 86
RESPONSABILITA’ VERSO TERZI

1. Gl anlmip_igt;'at_t)_x_'i? il sfeg‘?t?l'_i?’,il dirvettore ed { dipendenti comunali che, nell'esercizio delle funzioni Joro
conferite dalle léggi e dai regolamienti, cagionino ad altFi, per dolo o celpa grave, un danno jngiusto SONO
_personalmente obbligati a risarcirlo. '
5. Ove Hl Comune abbia corrisposto al terzo Pammontare del danno cagionate dall amministratore, dal
segretario o dal dipendente 5 rivale agendo contro questi nltimi a norma del precedente articolo,

3, La responsabiliti personale delPamministratore, del segretario, del direttore o del dipendente che abbia
violate diritti di teyzi sussiste sia nel caso di adozione di atti o di compimento di gperazioni, che nel caso di
omissioni o nel ritardo ingiustificato di atti od operazioni al cui compimento Pamministratore od il
dipendenie siano obbligati pex legge 0 per regolamento. .

4. Quando la violazione del diritto sia derivata da atti od operazioni di organi collegiali del Comune, 5010
responsabili, in solido, i} Presidente ed i membnri del collegio che hanno partecipato alPatto od operazione. Ia
responsabilita ¢ esclusa per coloro che abbiano fatto constatare nel verbale i proprio dissenso.
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* - ARTICOLO 87
RESPONSABILITA' DET CONTABILI

1. Il tesoriere ed ogni altro contabile che abbia maneggio di denaro del Comune o sia incaricato delia gestione
dei beni comunali, nonché chiunque ingerisca, senza legale autorizzazione, nel maneggio del denaro dej Conune

deve rendere il conto della gestione ed & soggetto alle responsabilita stabilite nelle norme dj legge ¢ di
regolamento,

CAPO V
 FINANZA E CONTABILITA’

ARTICOLO 88
ORDINAMENTO

1. L’ordinamento della finanza del Comune & riservato alla legge e, nei limiti da essa previsti, dal regolamento,

2. Nellambito della finanza pubblica il Comune & titolare di autonomia finanziaia fondata su certezza di
risorse proprie e trasferite,

3. 1l Comune, in conformith delle leggi vigenti in materia, & altresi titolare di potestd impositiva autonoma nel
campo delie imposte, delle tasse e delle tariffe, ed ha un proprio demanio e patrimonio,

ARTICOLO 89
ATTIVITA’ FINANZIARIA DEL COMUNE

1. Le entrate finanziarie del Comune sono costituite da imposte proprie, addizionali e compartecipazioni ad
imposte erariali e regionali, tasse e diritti per servizi pubblici, trasferimenti erariali, trasferimenti regionali, altre
entrate proprie anche di natura patrimoniale, risorse per investimenti e da ogni altra altre entrata stabilita per

legge o regolamento.

I trasferimenti erariali sono destinati a garantire i servizi pubblici comunali indispensabili; le entrate fiscali
finanziano i servizi pubblici ritenuti necessari per lo sviluppo della comunita ed integrano la contribuzione

erariale per 'erogazione dei servizi pubblici indi$pensabili,

2,

Nell’ambito delle facolth concesse dalla legge #l Comune istitnisce, sopprime e regolamenta, con

3.
deliberazione consiliare, imposte, tasse e tariffe.

4. . La potestd impositiva in materia fribufaria viene svolta dal Comune, nel rispetto dei principi dettati dalia

Legge 27 Iuglio 2000 n. 212, mediante adeguamento dei relativi atti ammihistrativi. In particolare, I"organo
competente a_rispondere allistituto dell’interpello & individuato nel responsabile del txibuto. sentito il

Segretario Comunale o il Direttore Generale se nominato

Il Comune applica le imposte tenendo conto della capacith contributiva dei soggetti passivi secondo i

principi di progressiviti stabiliti dalla Costituzione ed applica le tariffe in modo da privilegiare le categorie
pitr deboli della popolazione.

5.

ARTICOLO 90
AMMINISTRAZIONE DEI BENI COMUNALI

1 Sindaco dispone la compilazione delPinventario dei beni demaniall e patrimoniali del Comune da

1.
rivedersi, annnalmente, a cura dei competenti uffici comunali.



2. T beni patrimoniali conwmall non utilizzat in proprio € non destinati a funzioni socialj ai sensi del fitolo

secondo del presente statuio devono, di regola, essere dati in affitto; i beni demantalj Possono essere concessi
in uso con canoni la cui tariffa & determinata dalla Ginnta Comunale.

3. Le somme provenienti dali’alienazione di beni, da lasciti, donazioni, riscossioni di crediti o, comungue, da
cespiti da investirsi a patrimonie, debbono essere impiegate in tito)i nominativi dello Stato o nella estinzione
di passiviti onerose o nel miglioramento del patrimonio o nella realizzazione g opere pubbliche,

ARTICOLO 91
BILANCIO COMUNALE

1. Llordinamento contabile del Comune & riservato alla legge dello Stato e, nei limiti da questa fissati, al
regolamento di contabilits,

2. La gestione finanziaria del Comune si svolge in base al bilancio annuale di previsione redatto in termini
di competenza, deliberato dal Consiglio Comunale entro il termine stabilito dalla vigente normativa,
osservando i prineipi della universalits, unitd, annualita, veridicita pubblicitd, delP’integrith e del

pareggio economico e finanziaro,

3. Al fine di attuare Part, 1 del deereto legge 22 febbraio 2002 n. 13 , convertito in legge, Ia giunta
comunale nomina con propria deliberazione all’inizio di ogni mandato amministrativo, entro 60 giorni
dal proprio insediamento , il commissario per la predisposizione dello schema e per Papprovazione del
bilancio, nell’ipotesi di cui alPart. 141 comma 2 del decreto legislativo 267/2000, scegliendolo tra
segretari comunali o dirigenti o funzionari amministrativi in quiescenza, avvoeati o commercialisti di
comprovata competenza in campo ammnistativo e degli enti locali jn particolare, revisori dei conti che
abbiano svolto almeno un fncarico triennale completo presso enti locali, decenti universitari delle
materie del diritto ammnuistrative ¢ , degli ent locali, segretari provinciali ¢ dirigenti ammnistrativi di
ammnistrazioni pubbliche non comunali di comprovata esperienza e competenza nel diritto
ammanistrativo e-degli enti locali. Qualora¥incarico sia conférito a dipendenti di ammnistrazioni
pubbliche, se remunerato, si applicano le disposizioni in materia di autorizzazione allo svolgimento di

~Incarichi di cui all’articolo 53 del decreto legislativo 165/2001 ed ai contratti collettivi di lavoro.

4. i bilancio e gii allegati prescritti dalia legge devono essere redatti in modo da consentirne la lettura per

programmi, servizi ed interventi, '

5. Gli impegni di spesa, per essere efficaci, devono contencre il visto di regolaritd contabile attestante la
relativa copertura finanziaria da parte del responsabile del servizio finanziario. L’apposizione el visto

rende esecutivo Patto adottato,

'

ARTICOLO 92
RENDICONTO DELLA GESTIONE
4

L. 1 fatti gestionali_sono rilevati mediante contabilita finanziaxia ed economica e dimostrati nel rendiconto

-— comprendente il conto del bilautis il ¢oiits economico ed il conto del patrimonio,

2. Tirendiconto & deliberato dal Consiglio Comunaie entro i} 30 giugno dell’anno successivo,

3. La Giunta comunale allega al rendiconto una relazione illustrativa con cul esprime le valutazioni di efficacia
dell’azione condotta sulla base del yisnltatj conseguiti in rapporto ai programmi ed ai costi sostenuti, nonché
la relazione del collegio dej revisori def conti.

ARTICOLO 93
ATTIVITA’? CONTRATTUALE

1. 1 Con’iupe’, pbr"il“perseglimento dei suoi fini istituzionali, provvede mediante contratti agli appalti di layori,
alle forniture di beni e sexvizi, alle vendite, agli acquisti a titolo oneroso, alle permute ed alle locazioni,



et o i e

2, 2, la s'ti[}uiarzikm-lé de'i contrafti deve esserc preceduta dalla determinazione del responsabile procedimento
dispesa,- -~ T

3. La deferminazione deve indicare il fine che con il contratto si intende perseguire, Poggetto, Ia forma e le

clausole ritenute essenziali nonché le modalith di scelta del confraente in base alle disposizioni vigenti.

ARTICOLO %4
REVISORE DEI CONTI

1, 1l Consiglio Comunale elegge il revisore dei conti secondo i criteri stabilifi dalla legge.

1’ Ente, dura in carica tre anni, € rieleggibile per una

2. Il revisore ha diritto di accesso agli aifi e documenti de
¢ quande ricorrono gravi motivi che influiscono

- sola volta ed & revocabile per inadempienza nonch
negativamente sull’espletamento del mandato.

3. Il revisore collabora con il Consiglio Comunale nella sua funzione di controllo e di indirizzo, esercita la
vigilanza sulla regolarith contabile e finanziaria della gestione dell’Ente ed attesta la corrispondenza del
rendiconto alle risulianze della gestione, redigendo apposita relazione, che accompagna la proposta di

deliberazione consiliare del rendiconto del bilancio.

4. Nella relazione di cui al precedente comma il revisore esprime rilievi e proposte tendenti a conseguire una

migliore efficienza, produttivita ed economicita della gestione.

§. 1l revisore ove riscontri gravi jrregolarith nella gestione del’Ente, ne riferisce jmmediatamente al

Consiglio.

6. Il revisore risponde della verita delle sue attestazioni e adempie ai doveri con la diligenza del mandatario ¢

del buon padre di famiglia.

ARTICOLO 95
TESORERIA

1. TI Comune ha un servizio di tesoreria che comprende:

a) Ia riscossione di tutte le entrate, di pertinenza comunale, yersate dai debitori in base ad ordini di incasso e
liste di carico e dal concessionario del servizio di riscossione dei tributi;

b) la riscossione di qualsiasi altra somma spettante di cui il tesoriere ¢ tenuto a dare comunicazione all’ente
L

entro 7 glorni,

¢) I} pagamento delle spese ordinate ‘mediante mandati di pagamento nei limiti degli stanziamenti di bilancio e
dej fondi di cassa disponibili;
ay il'ﬁéﬁé_ﬁ?iit‘o’fﬁﬂéhé‘iu'in"a"ncanza dei relativi mandati; delle rate di ammortamento di mutui, dei contributi
previdenmah e delle altre somme stabilite dalla legge ! ‘

hé da

2. 1 rapporti de] Comune con i} tesoriéré sono regoié{.i'&alla legge, dal regolamento di contabilitd nonc

apposita convenzione,

T ARTICOLO 96

. #—‘*ﬁ}f—':“‘"'*’CONTROLLO ECONOMICO DELLA GESTIONE

amati ad eseguire operazioni df contrelio

1. 1 responsabili deghi uffici e dei servizi possono essere chi
dei fondi loro assegnati dal bilancio ed agli

economico-finanziario per verificare Ia rispondenza della gestione
objettivi fissati dalla Ginnta e dal Consiglio.




Ve

2. Le operazioni eseguite € le loro risulianze sono descritte in un verbale che, insieme con le proprie
osservazioni e rilievi, viene rimesso all’Assessore compefente che ne riferisce alla Giunta per gl eventuali
provvedimenti di competenza, da adotéarsi sentito il collegio dei revisori. ‘

TITOLO VI
DISPOSIZIONI DIVERSE
ARTICOLO 97
INIZIATIVA PER IL MUTAMENTO DELLE CIRCOSCRIZIONI PROVINCIALL

1. 1l Comune esercita Piniziativa per il mutamento delle circoscrizioni Provinciali di cui allart, 133 della
Cpstituzione, osservando le norme emanate a tal fine dalla Regione.

2. 1liniziativa deve essere assunta con deliberazione approvata a maggioranza assoluta dei Consiglieri
assegnati.

ARTICOLO 98
DELEGA DI FUNZIONI ALLA COMUNITA’ MONTANA

1. 1l Consighio Comunale, con deliberazione assunta a maggioranza assoluta dei Consiglier] assegnati, puo
delegare alla Comunita Montana Pesercizio di funzioni del Comune.

2. Tl Comune, nel caso di delega, si riserva poteri di indirizzo e di controllo.

ARTICOLO 99
PARERI OBBLIGATORI

1. -11 Comune & tenuto_a_chiedere i paveri prescritti da gnalsiasi norma avente forza di legge ai fini della
programmazione, progettazione ed esecuzione di opere pubbliche, ai sensi dell’art. 16, commi 1-4, della Legge
241790, e s.m. e l.

2. Decorso infruttuosamente jl termine di 45 giorni, il Comune pud prescindere dal pavere.
4

TITOLO VII
LATTIVITA? NORMATIVA

ARTICOLO 100
AMBITO DI APPLICAZIONE DEI REGOLAMENTI

1, I regolameflti, di cui al’art.7 del D.Lgvo 267/2000, incontranc i seguenti limitis —
a) non Possono conienere disposizioni in contrasto con le norme ed § principi costituzionali, con le leggi ed i
regolamenti statali ¢ regionali e con il presente Statuto;

b) laJoro efficacia & limitata nelt’ ambito comunale;
¢) DoRn PoOSSOnO contenere norme a carattere particolare;
_ d) -noN-pOSSONO-AVETE efficacia retroattiva, salvi i casi di deroga espressa, motivata da esigenze di pubblico
jnteresse;
€) non SOmo abrogati che da regolament posteriori per dichiarazione espressa dal Consiglio comunale o

per incompaﬁ!)llli_«? tr_a l‘e nuove disposizioni e le precedenti o perché il nuevo regolamento regola
Pjntera matexia gia disciplinata dal regolamento anteriore.



ARTICOLO 101
PROCEDIMENTO DI FORMAZIONE DEI REGOLAMENTI

L'iniziativa per Padozione dei regolamenti spetta a ciaseun Consigliere comunale, alla Giunta comunale, alie
singole frazioni ed ai cittadini, secondo le modalit previste dal presente statuto.

I regolamenti sonc adottati da} Consiglio comunale, ai sensi dell*art.42, comma 2, lett.a), del D.Lgvo
267/2000, fatti salvi i casi in cui Ja competenza & attribuita divettamente alla Giunta comunale dalla legge o
dal presente Statuto.

ARTICOLO VIIT
REVISIONE DELLO STATUTO

ARTICOLO 102
MODALITA’

La deliberazione di abrogazione fotale dello Statuto non & valida se non & accompagnata dalla deliberazione
di un nuovo statuto, che sostituisca il precedente, e diviéne operante dal giorno di entrata in vigore del nuovo
statuto.

DISPOSIZIONI FINALI E TRANSITORIE

il regolamento interno del Consiglio Comunale & deliberato enfro 180 giorni dall’entrata in vigore del
presente statuto.

I regolamenti sugli istituti della partecipazione e sull’amministrazione del patrimonio devono essere
deliberati entro un anno dall’entrata in vigore del presente statuto.







